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ПРОЕКТ
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ ТРУБЧЕВСКИЙ РАЙОН
СЕМЯЧКОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
РЕШЕНИЕ

от __________2025 года № ______

[bookmark: Par1]О внесении изменений в решение Семячковского сельского Совета народных депутатов от 18 июня 2024 года № 4-174 «Об утверждении Порядка выплаты ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Семячковского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области»

Рассмотрев предложение Семячковской сельской администрации, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Брянской области от 06.11.2007 № 156-З «О муниципальной службе в Брянской области», Уставом Семячковского сельского поселения, в целях совершенствования системы материального стимулирования муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Семячковского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области, повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Семячковского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области, Семячковский сельский Совет народных депутатов 

РЕШИЛ:

1. 	Внести следующие изменения в решение Семячковского сельского Совета народных депутатов от 18 июня 2024 года № 4-174 «Об утверждении Порядка выплаты ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Семячковского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области" (далее – Решение):
1.1 В Порядке выплаты ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Семячковского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области утвержденном Решением (далее – Положение) пункт 2.2. Положения изложить в следующей редакции:
«2.2. Ежемесячное денежное поощрение выплачивается муниципальным служащим в соответствии с настоящим Порядком и устанавливается в следующих размерах:
- Главе Семячковской сельской администрации Трубчевского муниципального района Брянской области – до 400 % включительно от должностного оклада;
- муниципальным служащим, за исключением Главы Семячковской сельской администрации Трубчевского муниципального района Брянской области – до 300 % включительно от должностного оклада.»
1.2  Приложение 2 к Порядку выплаты ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Семячковского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области изложить в следующей редакции: 
	Шкала соотношения итоговой балльной оценки выполнения (достижения) показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности Главы Семячковской сельской администрации и размера ежемесячного денежного поощрения в процентном отношении 
к должностному окладу

	
	

	Итоговая балльная оценка 
по Табелю балльной оценки результатов деятельности муниципального служащего в баллах
	Размер ежемесячного денежного поощрения в процентном отношении 
к должностному окладу

	90 - 100
	400 %

	80 - 89
	350 %

	70 - 79
	300 %

	60 - 69
	250 %

	50 - 59
	200 %

	менее 50
	150 %



1.3  Приложение 3 к Порядку выплаты ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Семячковского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области изложить в следующей редакции:
	[bookmark: _GoBack]Шкала соотношения итоговой балльной оценки выполнения (достижения) показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, за исключением Главы Семячковской сельской администрации, и размера ежемесячного денежного поощрения в процентном отношении к должностному окладу

	
	

	Итоговая балльная оценка 
по Табелю балльной оценки результатов деятельности муниципального служащего в баллах
	Размер ежемесячного денежного поощрения в процентном отношении 
к должностному окладу

	90 - 100
	300 %

	80 - 89
	250 %

	70 - 79
	200 %

	60 - 69
	150 %

	50 - 59
	100 %

	 менее - 50
	50 %





2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в печатном средстве массовой информации «Информационный бюллетень Семячковского сельского поселения» и размещению на официальном сайте Трубчевского муниципального района в сети Интернет (www.trubrayon.ru) на странице «Семячковское сельское поселение».
3. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Информационный бюллетень Семячковского сельского поселения» и распространяется на правоотношения возникшие с 01.10.2025года.
4. Контроль за  исполнением настоящего распоряжения возложить на постоянную комиссию по бюджету, экономике, налоговой политике, образованию, здравоохранению, культуре, молодежной политике Семячковского сельского Совета народных депутатов.
	


Глава Семячковского 
сельского поселения                                                                     С.В. Ворфлусев







