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ИНФОРМАЦИОННЫЙ 

БЮЛЛЕТЕНЬ

ЮРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
1  / 2023г.

28 августа 2023 года

                                        ЮРОВО
                                           2023
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ 

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ


РЕШЕНИЕ

от  22.06.2023 № 4-139

с.  Юрово

О назначении публичных слушаний по вопросу обсуждения проекта решения Юровского сельского Совета народных депутатов «О внесении изменений в Устав Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области в новой редакции»
В целях приведения Устава Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области в новой редакции в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, в соответствии со статьей 44 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 1 части 3 статьи 16, статьей 61, части 2 статьи 62 Устава Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области в новой редакции, руководствуясь Положением о публичных слушаниях в муниципальном образовании Юровское сельское поселение Трубчевского муниципального района Брянской области, утвержденным решением Юровского сельского Совета народных депутатов от 19.11.2021г. № 4-90, Юровский сельский Совет народных депутатов

РЕШИЛ:

1. Назначить публичные слушания по вопросу обсуждения проекта решения Юровского сельского Совета народных депутатов «О внесении дополнений и изменений в Устав Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области в новой редакции» на 25.07.2023 года в 10 часов 00 минут в здании Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области, расположенного по адресу: Брянская область, Трубчевский район, с. Юрово, ул. Центральная, д.6.

2. Для подготовки и проведения публичных слушаний утвердить организационный комитет  в следующем составе:

Сергеев Олег Николаевич – глава Юровского сельского поселения, председатель Юровского сельского Совета народных депутатов;
Хмячина Галина Ивановна – депутат Юровского сельского Совета народных депутатов;

Чубченко Михаил Викторович – глава Юровской сельской администрации;
Киреенкова Татьяна Михайловна – ведущий инспектор  Юровской сельской администрации.
4. Предложения по проекту решения Юровского сельского Совета народных депутатов «О внесении дополнений и изменений в Устав Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области в новой редакции» в письменном виде направлять в оргкомитет по подготовке и проведению публичных слушаний в период с 23.06.2023 года по 14.07.2023 года по адресу: 242231, Брянская область, Трубчевский район, с Юрово, ул. Центральная, дом 6 – Юровская сельская администрация (согласно правилам внутреннего трудового распорядка: понедельник – четверг – с 9.00 до 17-15, пятница – с 9.00 до 16-00, перерыв на обед – с 13-00 до 14-00) или по адресу электронной почты jurovo.tru@yandex.ru.
6. Настоящее решение вместе с проектом решения Юровского сельского Совета народных депутатов «О внесении дополнений и изменений в Устав Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области в новой редакции» обнародовать путем его размещения в общественных местах Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области и разместить на официальном сайте Трубчевского муниципального района в сети Интернет (www.trubrayon.ru) в подразделе «Юровское сельское поселение». 
7. Настоящее решение вступает в силу с момента его обнародования.

8. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области.

Глава Юровского 

сельского поселения                                                  О.Н.Сергеев

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ 

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ


РЕШЕНИЕ

от 22.06.2023г.     № 4-140

с. Юрово

О  внесении изменений в решение Юровского

сельского Совета народных депутатов от 28.12.2022 года № 4-127

«О бюджете Юровского сельского поселения

Трубчевского муниципального района Брянской области

 на  2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов

Рассмотрев предложение Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области  о внесении изменений в решение Юровского сельского Совета народных депутатов от 28.12.2022 года № 4-127 « О бюджете Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области  на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов» Юровский сельский Совет народных депутатов 

РЕШИЛ: 

   1. Внести в решение Юровского сельского Совета народных депутатов от 28.12.2022 года  № 4-127 «О бюджете Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области  на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов» следующие изменения:  

1.1.Пункт 1 изложить в следующей редакции:  

Утвердить основные характеристики бюджета Юровского  сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области на 2023 год, определенные исходя из показателей прогноза социально-экономического развития поселения: 

-прогнозируемый общий объем доходов бюджета поселения в сумме  5 079 312,34 рублей, в

том числе налоговые и неналоговые доходы в сумме 4 191 939,00 рублей;

-общий объем расходов бюджета поселения в сумме 8 368 828,72 рубля;

   -  прогнозируемый дефицит бюджета сельского поселения в сумме 3 289 516,38 рубля. 

1.2. Дополнить решение приложением 1.1 согласно приложению №1 к настоящему  решению;

1.3. Дополнить решение приложением 3.2 согласно приложению №2 к настоящему  решению;

      1.4. Дополнить решение приложением 4.2 согласно приложению №3 к настоящему  решению;

        1.5.Дополнить решение приложением 5.2 согласно приложению №4 к настоящему  решению.       

      2. Настоящее решение вступает в силу со дня принятия

      3.Настоящее Решение подлежит опубликованию на официальном сайте Трубчевского   

         муниципального района.

     4.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комитет по бюджету, налогам 

          и    муниципальному имуществу.

Глава Юровского сельского поселения                                           О.Н. Сергеев

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ 

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ


РЕШЕНИЕ
от  22.06.2022 г.  №4-141
с.Юрово

О передаче части полномочий по решению

 вопросов местного значения органов местного

 самоуправления муниципального образования

 «Юровское сельское поселение 

Трубчевского муниципального района 

Брянской области» органам местного 

самоуправления муниципального образования 

«Трубчевский муниципальный район"

по муниципальному контролю в сфере благоустройства
          Рассмотрев предложение администрации Трубчевского муниципального района о передаче части полномочий по решению вопросов местного значения органов местного самоуправления муниципального образования «Юровское  сельское  поселение Трубчевского муниципального района Брянской области» органам местного самоуправления муниципального образования «Трубчевский муниципальный район" по муниципальному контролю в сфере благоустройства, в соответствии с ч.4 ст. 15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Совет народных депутатов города Трубчевска решил:

         1. Передать на период с 1 января 2024 года по 31 декабря 2026 года часть полномочий по решению вопросов местного значения муниципального образования «Юровское  сельское  поселение Трубчевского муниципального района Брянской области» предусмотренных пунктом 19 части 1 статьи 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в части осуществления муниципального контроля в сфере благоустройства на территории  Юровского сельского поселения ".

        2. Настоящее решение вступает в силу с момента принятия и распространяется на правоотношения, возникающие с 1 января 2024 года.

        3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию Юровского Совета народных депутатов  по бюджету, налогам ..

Глава Юровского сельского поселения:                                                     О.Н.Сергеев
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ 

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ


РЕШЕНИЕ
от   04.08.2023 № 4-143

с.Юрово

О  внесении изменений

в устав Юровского сельского поселения

Трубчевского муниципального  района

Брянской области в новой редакции 
 

Рассмотрев протест прокуратуры Трубчевского района от 20.07.2023 № 09-2023, в целях приведения Устава Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области в новой редакцией в соответствие с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с учетом итогов (рекомендаций) публичных слушаний, Юровский сельский Совет народных депутатов

РЕШИЛ:

1. Внести в Устав Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области в новой редакции следующие изменения:

1.1. Часть 2 статьи 15.1 Устава изложить в следующей редакции:

«Староста сельского населенного пункта назначается Юровским сельским Советом народных депутатов, в состав которого входит данный сельский населенный пункт, по представлению схода граждан сельского населенного пункта. Староста сельского населенного пункта назначается из числа граждан Российской Федерации, проживающих на территории данного сельского населенного пункта и обладающих активным избирательным правом, либо граждан Российской Федерации, достигших на день представления сходом граждан 18 лет и имеющих в собственности жилое помещение, расположенное на территории данного сельского населенного пункта.»;


1.2. В части 3 статьи 15.1 Устава после слов «муниципальную должность,» дополнить словами: «за исключением муниципальной должности депутата Юровского сельского Совета народных депутатов, осуществляющего свои полномочия на непостоянной основе,»;


1.3. Пункт 1 части 4 статьи 15.1 Устава после слов «муниципальную должность,» дополнить словами: «за исключением муниципальной должности депутата Юровского сельского Совета народных депутатов, осуществляющего свои полномочия на непостоянной основе,»;

1.4. Часть 6.1. статьи 26 Устава дополнить абзацем следующего содержания:

«7.5. Депутаты освобождаются от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от указанных лиц обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".»;


1.5. Статью 27 Устава дополнить частью 2.1. следующего содержания:

«2.1. Полномочия депутата Юровского сельского Совета народных депутатов прекращаются досрочно решением Юровского Сельского Совета народных депутатов в случае отсутствия депутата без уважительных причин на всех заседаниях Юровского сельского Совета народных депутатов в течение шести месяцев подряд.»;

1.6. Статью 28 Устава дополнить частями 7 и 8 следующего содержания:

«7. Глава поселения должен соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Федеральным законом от 7 мая 2013 года N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами".

8. Глава сельского поселения освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".»;

1.7. Часть 6 статьи 34 Устава дополнить абзацем следующего содержания:

«Глава местной администрации освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".»;

1.8. Часть 7 статьи 41 Устава изложить в следующей редакции:

«7. Официальным опубликованием муниципального правового акта или соглашения, заключенного между органами местного самоуправления, считается первая публикация его полного текста в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень Юровского сельского поселения» не позднее 10 дней со дня их подписания, издаваемых тиражом в количестве 3 экземпляров. Решением Юровского сельского Совета народных депутатов определяются специально установленные места размещения сборника, лицо, ответственное за своевременность и достоверность опубликования муниципальных правовых актов, а также иные условия, обеспечивающие возможность ознакомления граждан с муниципальными правовыми актами.»;

1.9. В части 1 статьи 2 слова «село Рябчовск» заменить словами "село Рябчевск".

2. Настоящее решение после государственной регистрации в Управлении Министерства юстиции Российской Федерации по Брянской области подлежит официальному опубликованию и размещению на официальном сайте Трубчевского муниципального района в сети Интернет (www.trubrayon.ru) на странице «Юровское сельское поселение».

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.

Глава Юровского

сельского поселения:                                                                                                            О.Н.Сергеев


[image: image1.emf]      РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ   БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ    ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН   ЮРОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ     РЕШЕНИЕ           от    24   августа 2023 года   №  4 - 14 5   с.Юрово       О б   учреждении печатного средства     массовой информации     «Информационный бюллетень  Юровского   сельского поселения»     В соответствии с частью 1 статьи 17 Федерального закона  Федеральным законом от  06.10.2003 № 131 - ФЗ   «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской  Федерации», частью 7 статьи 41 Устава  Юровского   сельского поселения Трубчевского  муниципального района Брянской области в новой редакции, в целях реализации прав граждан и  юридических ли ц  Юровского   сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской  области на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления  Юровский   сельский Совет народных депутатов   решил:   1. Учредить печатное средство массовой информации «И нформационный бюллетень  Юровского   сельского поселения » для  официального опубликования муниципальных нормативных  правовых актов и иных муниципальных актов или соглашений, заключенных органами местного  самоуправления  Юровского   сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской  области,  издания официальных сообщений и материалов органов местного самоуправления  Юровского   сельского поселения  Трубчевского муниципального района   Брянской области ,.   2.  Утвердить  Положение  о печатном средстве массовой информации «Информационный  бюллетень  Юровского   сельского поселения » согласно приложению к настоящему решению.   3 .   Определить о тветственн ым   лицом  за своевременность и достоверность опубликования  муниципальных правовых актов   ведущ его инспектора Юровской   сельской администрации  Трубчевского района Брянской области.   4 . Настоящее решение  подлежит официальному опубликованию и размещению на  официальном сайте Трубчевского муниципального района    в сети Интернет (www.trubrayon .ru) на страни це «Юровское   сельское поселение».   5 . Настоящее решение вступает в силу с момента его опубликования.   6 . Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.     Глава  Юровского   сельского поселения                                                                         О.Н.Сергеев                  


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ 

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ


РЕШЕНИЕ

от 24.08.2023г       № 4-146
с.Юрово

О продажи земельного участка

Руководствуясь Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 24.07.2002 года №101-ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения», Уставом муниципального образования «Юровское сельское поселение Трубчевского района Брянской области», рассмотрев документы, предоставленные ООО «Брянская Мясная Компания», Юровский сельский совет народных депутатов решил:

1. Дать согласие Юровской сельской администрации на продажу земельного участка с кадастровым номером 32:26:0000000:928, категория земель: земли сельскохозяйственного назначения, вид разрешённого использования: для сельскохозяйтсвенного производства, площадью 440 000 м2, расположенный по адресу: Российская Федерация, Брянская область, Трубчевский муниципальный район, Юровское сельское поселение, СПК «Рябчёвск», находящийся в муниципальной собственности, по цене, определяемой как 15% от его кадастровой стоимости.

2. Поручить Главе Юровской сельской администрации Чубченко Михаилу Викторовичу оформить и подписать договор купли-продажи с ООО «Брянская Мясная Компания».

	Глава Юровского сельского поселения Трубчевского района Брянской области
	_______________________О.Н.Сергеев


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 02.06.2023 г. № 21

с.Юрово
Об утверждении Порядка применения к муниципальным служащим взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предоставлении или об урегулировании конфликта интересов и несоблюдении обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции 
В соответствии с Федеральными законами от 6 октября 2003 года №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", статьями 13 и 15 Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ "О противодействии коррупции", Уставом  Юровского  сельского поселения 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить Порядок применения к муниципальным служащим взысканий несоблюдение ограничений и запретов, требований о предоставлении или об урегулировании конфликта интересов и несоблюдении обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (приложение). 

2.Постановление № 35 от  28.12.2020г. "Об утверждении Порядка применения к муниципальным служащим взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предоставлении или об урегулировании конфликта интересов и несоблюдение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции"  считать утратившим силу.

 3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального обнародования. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава   Юровской 

 сельской администрации                                     М.В.Чубченко
УТВЕРЖДЕНО 
постановлением администрации 
Юровского  сельского поселения 
от 02.06. 2023 г. №21 

Порядок применения к муниципальным служащим дисциплинарных взысканий за коррупционные правонарушения 
1. Общие положения 
1.1. Настоящий Порядок применения к муниципальным служащим дисциплинарных взысканий за коррупционные правонарушения (далее – Порядок) разработан в соответствии со статьями 192 – 194 Трудового кодекса Российской Федерации, статьями 27 и 27.1 Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", статьями 13 и 15 Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ "О противодействии коррупции" . 

1.2. Настоящий Порядок в целях повышения ответственности муниципальных служащих за коррупционное правонарушение (несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции) определяет виды дисциплинарных взысканий муниципальных служащих за коррупционные правонарушения и правила их применения. 

2. Виды дисциплинарных взысканий за коррупционные правонарушения 
2.1. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральными законами от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ "О противодействии коррупции", налагаются следующие взыскания: 

1) замечание; 

2) выговор; 

3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям, в том числе в связи с утратой доверия. 

2.2. Муниципальный служащий, допустивший коррупционное правонарушение, может быть временно (но не более чем на один месяц) до решения вопроса о его дисциплинарной ответственности отстранен представителем нанимателя (работодателем) от исполнения должностных обязанностей с сохранением денежного содержания. Отстранение муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей производится соответственно распоряжением представителя нанимателя (работодателя). 

2.3. Основаниями для расторжения трудового договора с муниципальным служащим являются следующие коррупционные правонарушения: 

1) несоблюдение ограничений, связанных с муниципальной службой (статья 13 Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации"); 

2) несоблюдение запретов, связанных с муниципальной службой (статья 14 Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации"); 

3) непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов (часть 2.3 статьи 14.1 Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации"); 

4) непринятие муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов (часть 3.1 статьи 14.1 Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации"); 

5) непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений (часть 5 статьи 15 Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации"). 

2.4. В случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия. 

Сведения о применении к муниципальному служащему взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия включаются уполномоченным должностным лицом, ответственным за включение сведений о применении к муниципальному служащему взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия в реестр, а также для исключения из реестра в соответствующий реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ "О противодействии коррупции". 

3. Порядок и сроки применения дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение 
3.1. Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий за коррупционные правонарушения определяется трудовым законодательством. 

3.2. Взыскания, предусмотренные пунктом 2.1 настоящего Порядка, применяются представителем нанимателя (работодателем) на основании: 

1) доклада о результатах проверки, проведенной кадровой службой муниципального органа (специалиста, ответственного за ведение кадровой работы); 

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию; 

3) объяснений муниципального служащего; 

4) доклада кадровой службы (специалиста, ответственного за ведение кадровой работы) о совершении коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, и письменного объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного правонарушения (за исключением применения взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия); 

4) иных материалов в соответствии с действующим законодательством. 

3.3. До применения к муниципальному служащему дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение представитель нанимателя (работодатель) должен затребовать от муниципального служащего письменное объяснение. Если по истечении двух рабочих дней указанное объяснение муниципальным служащим не представлено, то составляется соответствующий акт. 

Акт о непредставлении муниципальным служащим письменного объяснения составляется в течение рабочего дня, следующего за последним днем срока, установленного для представления письменного объяснения 

Непредставление муниципальным служащим объяснений не является препятствием для применения дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение. 

3.4. При применении дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение учитывается характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения им своих должностных обязанностей. 

3.5. Право выбора конкретной меры дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение или взысканий, предусмотренных статьями 14.1 и 15 Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", принятие решения о неприменении мер дисциплинарного воздействия принадлежит представителю нанимателя (работодателю), решение оформляется распоряжением (далее – распорядительный акт). 

3.6. В случае, если представителем нанимателя (работодателем) принято решение о направлении доклада о результатах проверки в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной (далее – Комиссия), Комиссия рассматривает материалы и принимает решение в порядке и сроки, предусмотренные Положением о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. 

3.7. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», применяются не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая периодов временной нетрудоспособности муниципального служащего, нахождения его в отпуске, и не позднее трех лет со дня совершения им коррупционного правонарушения. В указанные сроки не включается время производства по уголовному делу.
Обнаружением проступка является поступление представителю работодателя (работодателю) рекомендации Комиссии в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в указанную Комиссию, либо доклада кадровой службы (специалиста, ответственного за ведение кадровой работы), в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, и письменного объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного правонарушения. 

Дисциплинарное взыскание за коррупционное правонарушение не может быть применено позднее трех лет со дня совершения проступка. В указанные сроки не включается время производства по уголовному делу. 

3.8. За каждое коррупционное правонарушение может быть применено только одно дисциплинарное взыскание. 

3.9. В распорядительном акте представителя нанимателя (работодателя) о применении дисциплинарного взыскания к муниципальному служащему в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 271 Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации". 

Распоряжение о применении дисциплинарного взыскания объявляется муниципальному служащему под роспись в течение трех рабочих дней со дня его издания, не считая времени отсутствия муниципального служащего на работе. Если муниципальный служащий отказывается ознакомиться с указанным распоряжением под роспись, то составляется соответствующий акт.
3.10. Муниципальный служащий вправе обжаловать дисциплинарное взыскание за коррупционное правонарушение в порядке, предусмотренном Трудовым кодексом Российской Федерации, или в судебном порядке. 

3.11. В период действия неснятого дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение, проведения служебной проверки или возбуждения уголовного дела не допускается применение поощрений муниципального служащего (награждение, премирование и прочее). 

4. Порядок снятия дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение 
4.1. Если в течение одного года со дня применения дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение муниципальный служащий не был подвергнут новому дисциплинарному взысканию, он считается не имеющим дисциплинарного взыскания. 

4.2. Представитель нанимателя (работодатель) до истечения года со дня применения дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение имеет право снять его с муниципального служащего по собственной инициативе, просьбе самого муниципального служащего, ходатайству его непосредственного руководителя или представительного органа работников. 

4.3. О досрочном снятии с муниципального служащего дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение издается распорядительный акт представителя нанимателя (работодателя). Муниципальный служащий, с которого досрочно снято дисциплинарное взыскание за коррупционное правонарушение, считается не имеющим дисциплинарного взыскания. 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 14.07 2023 года № 23

с.Юрово

Об утверждении административного регламента предоставления Юровской сельской администрацией Трубчевского района Брянской области муниципальной услуги «Предоставление порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников на территории Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области»
В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Положением о Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области, утвержденным постановлением  Юровской сельского Совета народных депутатов от 01.12.2005 № 30, постановлением Юровской  сельской администрации Трубчевского района Брянской области от 29.05.2020 № 12 «О разработке и утверждении административных регламентов осуществления муниципального контроля и административных регламентов предоставления муниципальных услуг», руководствуясь исчерпывающим перечнем процедур 
в сфере жилищного строительства, утверждённым постановлением Правительства Российской Федерации от 30.04.2014 № 403 
«Об исчерпывающем перечне процедур в сфере жилищного строительства», Юровская сельская администрация Трубчевского района Брянской области

постановляет:

1. Утвердить административный регламент предоставления Юровской сельской администрацией Трубчевского района Брянской области муниципальной услуги «Предоставление порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников на территории Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области» согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление Юровской сельской администрацией Трубчевского района Брянской области от 01.06.2020 № 14 «Об утверждении административного регламента администрации Юровского сельского поселения предоставления муниципальной услуги «Выдача разрешений на право вырубки зеленых насаждений на территории Юровского сельского поселения».
3. Настоящее постановление обнародовать на информационных стендах 
в помещении Юровской  сельской администрации и в общедоступных местах на территории Юровского сельского поселения (на здании Юровской сельской администрации и в помещении Юровской сельской библиотеки), а также разместить его в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Трубчевского муниципального района (www.trubrayon.ru) на странице « Юровское сельское поселение».

4. Настоящее постановление вступает в силу с даты его обнародования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава  Юровской сельской администрации                                             М.В.Чубченко                        
Приложение 
к постановлению  Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области от 14.07.2023 № 23

Административный регламент

предоставления Юровской сельской администрацией Трубчевского района Брянской области муниципальной услуги «Предоставление порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников на территории Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области»

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Предмет регулирования Административного регламента

1.1. Настоящий административный регламент (далее – Административный регламент) устанавливает стандарт предоставления муниципальной услуги «Предоставление порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников на территории Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области» (далее – муниципальная услуга), устанавливает состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур по предоставлению муниципальной услуги, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронном виде), формы контроля за исполнением Административного регламента, досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) Юровской сельской администрацией Трубчевского района Брянской области (далее – Администрация), уполномоченной на предоставление данной муниципальной услуги.

1.2. Предоставление порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников осуществляется в случаях:

1.2.1. Строительства, реконструкции объектов капитального строительства, сетей инженерно-технического обеспечения в соответствии 
с утвержденной документацией по планировке территории и утвержденной проектной документацией;

1.2.2. Проведения аварийно-восстановительных работ на сетях 
(в том числе подземных) инженерно-технического обеспечения и сооружений, ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

1.2.3. Проведения санитарных рубок (в том числе удаления, обрезки аварийных деревьев и кустарников), реконструкции зеленых насаждений и капитального ремонта (реставрации) объектов озеленения (парков, бульваров, скверов, улиц, внутридворовых территорий);

1.2.4. Проведения капитального и текущего ремонта инженерных коммуникаций;

1.2.5. Сноса (демонтажа) зданий, сооружений;

1.2.6. Проведения инженерно-геологических изысканий для нового строительства, реконструкции объектов капительного строительства, сетей инженерно-технического обеспечения;

1.2.7. Восстановления нормативного светового режима в жилых зданиях и помещениях, предназначенных для постоянного проживания, нежилых зданиях, затеняемых деревьями (растущих на расстоянии менее 5 метров 
от ствола растений до стен зданий) и кустарниками (растущих до 1,5 метров).

1.3. Выдача разрешений на предоставление порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников осуществляется 
для производства работ на землях, не относящихся к землям лесного и водного фонда, железнодорожного и автомобильного транспорта.

1.4. Охране подлежат все зеленые насаждения, расположенные 
на территории Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района (далее – Поселение), независимо от форм собственности на земельные участки, где эти насаждения расположены. Предоставление порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников без разрешения главы Администрации на территории Поселения 
не допускается.

1.5. Термины и определения, используемые в настоящем Административном регламенте, указаны в Приложении 1 к настоящему Административному регламенту.

2. Круг заявителей
2.1. Лицами, имеющими право на получение муниципальной услуги (далее – Заявители), являются: физические лица, юридические лица, индивидуальные предприниматели – правообладатели земельных участков, расположенных на территории Поселения, или уполномоченные от имени собственника объекта недвижимости заключать договоры на проведение строительства, реконструкции, объектов капитального строительства, работ 
по благоустройству и иных земляных работ на территории Поселения.

2.2. Интересы лиц, указанных в пункте 2.1 настоящего Административного регламента, может представлять лицо, действующее 
в интересах Заявителя на основании доверенности, оформленной надлежащим образом в соответствии с действующим законодательством (далее – представитель Заявителя).

3. Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги

3.1. Порядок получения информации заявителями по вопросам предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, сведений о ходе предоставления указанных услуг, в том числе 
на официальном сайте, а также на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций)

3.1.1. Информирование граждан о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется специалистами Администрации.

Получение информации заявителями по вопросам предоставления муниципальной услуги, сведений о ходе предоставления муниципальной услуги осуществляется:
при устном обращении;

при письменном обращении;

по телефону;

с использованием электронной почты;
с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3.1.2. Информация о порядке предоставления муниципальной услуги содержит следующие сведения:

1) наименование и почтовые адреса Администрации;

2) справочные номера телефонов Администрации;

3) адрес официальной страницы Поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

4) график работы Администрации;

5) требования к письменному запросу заявителей о предоставлении информации о порядке предоставления муниципальной услуги;

6) перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги;

7) выдержки из правовых актов, содержащих нормы, регулирующие деятельность по предоставлению муниципальной услуги;

8) текст Административного регламента с приложениями;

9) краткое описание порядка предоставления муниципальной услуги;

10) образцы оформления документов, необходимых для получения муниципальной услуги, и требования к ним;

11) перечень типовых, наиболее актуальных вопросов граждан, относящихся к компетенции Администрации, и ответы на них.

3.1.3. Информацию о порядке предоставления муниципальной услуги можно получить:
	№

п/п
	Наименование способа получения информации
	Адрес

	1.
	На официальном сайте федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»
	http://www.gosuslugi.ru

	2.
	На официальной странице Поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	http://trubrayon.ru/selskie-poseleniya/jurovokovskoe-selskoe-poselenie/

	3.
	При личном обращении 
в Администрацию
	242231, Брянская область, Трубчевский район, 
с.Юрово, ул. Центральная, 
д. 5

	4.
	С использованием средств телефонной связи по номеру:
	(48352) 9-24-25

	5.
	На информационном стенде 
в Администрации
	242231, Брянская область, Трубчевский район, 
с. Юрово, ул. Центральная, 
д. 5

	6.
	При письменном обращении по почте в Администрацию
	242231, Брянская область, Трубчевский район, 
с. Юрово, ул. Центральная, 
д. 5

	7.
	При письменном обращении по электронной почте в Администрацию:
	jurovo.tru@yandex.ru


3.1.4. Сведения о ходе предоставления муниципальной услуги можно получить:
	№
	Наименование способа получения информации
	Адрес

	1.
	На официальном сайте федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» через личный кабинет заявителя при получении услуги в электронном виде
	http://www.gosuslugi.ru

	2.
	При личном обращении 
в Администрацию
	242231, Брянская область, Трубчевский район, 
с.Юрово, ул. Центральная, 
д. 5

	3.
	С использованием средств телефонной связи по номеру
	(48352) 9-25-25

	4.
	При письменном обращении по почте в Администрацию
	242231, Брянская область, Трубчевский район, 
с. Юрово, ул. Центральная, 
д. 5

	5.
	При письменном обращении по электронной почте в Администрацию
	jurovo.tru@yandex.ru


3.1.5. Информирование проводится в устной или письменной формах:
Устное информирование осуществляется специалистами Администрации при обращении заявителей за информацией лично или по телефону.
Специалисты, осуществляющие устное информирование, принимают все необходимые меры для дачи полного и оперативного ответа на поставленные вопросы.
Устное информирование каждого заявителя осуществляется в течение времени, необходимого для его информирования.
При ответах на телефонные звонки специалисты подробно, в корректной форме информируют обратившихся заявителей по интересующим их вопросам. Ответ должен начинаться с фамилии, имени, отчестве и должности специалиста Администрации, принявшего телефонный звонок.
При устном обращении заявителя (по телефону) специалисты дают ответы самостоятельно. Если специалист, к которому обратился заявитель, 
не может ответить на вопрос самостоятельно, то заявитель должен быть направлен к другому специалисту или же обратившемуся заявителю должен быть сообщен телефонный номер, по которому можно получить необходимую информацию, либо специалист может предложить заявителю обратиться письменно.
Письменное информирование осуществляется путем направления ответов почтовым отправлением или посредством информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования (по электронной почте), исходя из выбранного заявителем способа направления ему ответа.
Ответ на обращение заявителя предоставляется в простой, четкой и понятной форме с указанием фамилии, инициалов, номера телефона специалиста Администрации.
Ответ направляется в письменном виде в зависимости от способа обращения заявителя за информацией или способа доставки ответа, указанного в письменном обращении заявителя.
Ответ на обращение, поступившее в форме электронного документа, направляется в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении, или в письменной форме по почтовому адресу, указанному в обращении.
3.2. Порядок, форма, место размещения и способы получения справочной информации, в том числе на стендах в местах предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, и 
в многофункциональном центре предоставления государственных и муниципальных услуг

3.2.1. Справочная информация размещается на официальной странице Администрации в сети «Интернет» и на ЕПГУ: адрес официальной странице, электронной почты, формы обратной связи, место нахождения и графики работы органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг.

3.2.2. Информационный стенд Администрации содержит следующую информацию:
- об утвержденном административном регламенте предоставления муниципальной услуги;
- о месте нахождения и графике работы Администрации, а также 
о способах получения указанной информации;
- о справочных телефонах Администрации;
- об адресе официальной странице Администрации в сети «Интернет»;
- об адресе электронной почты Администрации;
- об адресах РГИС Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Брянской области и ЕПГУ;
- о порядке получения информации по предоставлению муниципальной услуги, сведений о ходе предоставления муниципальной услуги, в том числе 
с использованием РГИС Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Брянской области и ЕПГУ;
- образец заполнения заявления;
- извлечения из нормативных правовых актов, содержащих нормы, регулирующие деятельность по предоставлению муниципальной услуги;
- краткое изложение процедур предоставления муниципальной услуги;
- блок-схему (блок-схемы) предоставления муниципальной услуги;
- перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.
3.2.3. Официальная страница Администрации в сети «Интернет» содержит следующую информацию:
- об утвержденном административном регламенте предоставления муниципальной услуги;
- о месте нахождения и графике работы Администрации, а также 
о способах получения указанной информации;
- о справочных телефонах Администрации;
- об адресе официальной странице Администрации в сети «Интернет»;
- об адресе электронной почты Администрации;
- об адресах РГИС Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Брянской области и ЕПГУ;
- о порядке получения информации по предоставлению муниципальной услуги, сведений о ходе предоставления муниципальной услуги, в том числе 
с использованием РГИС Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Брянской области и ЕПГУ;
- бланк заявления (запроса) на предоставление муниципальной услуги и образец его заполнения;
- извлечения из нормативных правовых актов, содержащих нормы, регулирующие деятельность по предоставлению муниципальной услуги;
- краткое изложение процедуры предоставления муниципальной услуги;
- перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.
3.2.4. ЕПГУ содержит следующую информацию

- о месте нахождения и графике работы Администрации, а также 
о способах получения указанной информации;
- о справочных телефонах Администрации;
- об адресах официальной странице и электронной почты Администрации в сети «Интернет»;
- об адресе ЕПГУ;
- о порядке получения информации по предоставлению муниципальной услуги, сведений о ходе исполнения муниципальной услуги, в том числе 
с использованием ЕПГУ, извлечения из нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципальной услуги.
II. СТАНДАРТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ

4. Наименование муниципальной услуги

Муниципальная услуга «Предоставление порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников».
5. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу
5.1. Органом, ответственным за предоставление муниципальной услуги, является Администрация. Заявитель (представитель Заявителя) обращается 
за предоставлением муниципальной услуги в Администрацию.

5.2. Непосредственное предоставление муниципальной услуги осуществляет Администрация.

5.3. В целях предоставления муниципальной услуги Администрация взаимодействует с: 

5.3.1. Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Брянской области (в рамках межведомственного взаимодействия);

5.3.2. Управлением Федеральной налоговой службы по Брянской области (в рамках межведомственного взаимодействия);

5.3.3. Управлением лесами Брянской области или подведомственным ему учреждением, осуществляющим реализацию полномочий в сфере лесных отношений (в рамках межведомственного взаимодействия).

5.4. При предоставлении муниципальной услуги запрещается 
от заявителя осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы и организации, за исключением получения услуг, включенных в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг, утвержденный представительным органом местного самоуправления Поселения.

5.5. По выбору заявителя заявление и документы, необходимые 
для предоставления муниципальной услуги, представляются одним 
из следующих способов:

лично в Администрацию;

почтовым отправлением по месту нахождения Администрации;

в электронной форме путем направления запроса на адрес электронной почты Администрации, с помощью официальной странице Администрации в сети «Интернет» или посредством заполнения электронной формы запроса 
на ЕПГУ.
6. Описание результата предоставления муниципальной услуги
6.1. Результатом предоставления муниципальной услуги является:
6.1.1. Выдача разрешения на право вырубки зеленых насаждений;

6.1.2. Уведомление об отказе в выдаче разрешения на право вырубки зеленых насаждений по форме, указанной в Приложении 4 к настоящему Административному регламенту;

6.2. Результат предоставления муниципальной услуги оформляется в виде документа, подписанного уполномоченным должностным лицом Администрации, и выдается либо направляется почтовой связью Заявителю (представителю Заявителя). Уполномоченным должностным лицом Администрации является глава Администрации.

6.3. В бумажном виде результат предоставления муниципальной услуги хранится в Администрации.

6.4. Факт предоставления муниципальной услуги с приложением результата предоставления муниципальной услуги фиксируется в журнале учета выданных разрешений.

7. Срок регистрации Заявления на предоставление муниципальной услуги

7.1. Документы, поданные в Администрацию до 16:00 рабочего дня, регистрируются в день его подачи.

7.2. Документы, поданные после 16:00 рабочего дня, регистрируются 
в Администрации на следующий рабочий день.

8. Сроки предоставления муниципальной услуги, приостановления предоставления муниципальной услуги в случае, если возможность приостановления предусмотрена законодательством Российской Федерации, выдачи (направления) документов, являющихся результатом предоставления муниципальной услуги

8.1. При обращении Заявителя за получением предоставления порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников срок предоставления муниципальной услуги не может превышать 21 рабочий день с даты регистрации Заявления в Администрации.
8.2. При обращении Заявителя за получением предоставления порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников 
в случае необходимости проведения аварийно-восстановительных работ сетей инженерно-технического обеспечения и сооружений не может превышать 
3 рабочих дней с даты регистрации Заявления в Администрации. В указанном случае предоставление порубочного билета и (или) разрешение на пересадку деревьев и кустарников может быть осуществлена без предварительного оформления разрешения на право предоставления порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников, с последующей подачей 
в течение суток с момента начала аварийно-восстановительных работ Заявления в Администрацию.

8.3. Срок предоставления муниципальной услуги начинает исчисляться 
с даты регистрации Заявления в Администрации.

8.4. В общий срок предоставления муниципальной услуги входит срок направления межведомственных запросов и получения на них ответов, срок направления документов, являющихся результатом предоставления муниципальной услуги.

8.5. Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги не предусмотрены.

9. Правовые основания предоставления муниципальной услуги

9.1. Актуальный перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципальной услуги (с указанием их реквизитов и источников официального опубликования), размещен на официальной странице Администрации в сети «Интернет», а также в соответствующем разделе ЕПГУ, РПГУ, федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)», РГУ.

Основными нормативными правовыми актами, регулирующими предоставление муниципальной услуги, являются:

9.1.1. Правила благоустройства на территории Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района, утвержденные решением Юровсчкого сельского Совета народных депутатов от 23.04.2018 № 3-108.

9.1.2. Настоящий Административный регламент.

9.2. Перечень нормативных правовых актов, в соответствии с которыми осуществляется предоставление муниципальной услуги, приведен в Приложении 5 к настоящему Административному регламенту.

10. Исчерпывающий перечень документов, необходимых 
в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, подлежащих представлению заявителем, способы получения их заявителем, в том числе в электронной форме, порядок их представления
10.1. Список документов, обязательных для предоставления Заявителем:

10.1.1. В случае обращения непосредственно самим Заявителем: 

10.1.1.1 Заявление на предоставление муниципальной услуги, подписанное непосредственно самим Заявителем, в соответствии 
с Приложением 6 (Форма Заявления на предоставление порубочного билета и (или) разрешение на пересадку деревьев и кустарников) или Приложением 7 (Форма Заявления на предоставление порубочного билета и (или) разрешение на пересадку деревьев и кустарников для производства аварийно-восстановительных работ);

10.1.1.2 Документ, удостоверяющий личность Заявителя.

10.1.2. При обращении за получением муниципальной услуги представителя Заявителя, уполномоченного на подачу документов и получение результата оказания Муниципальной услуги:

10.1.2.1. Заявление на предоставление муниципальной услуги, подписанное непосредственно самим Заявителем;

10.1.2.2. Документ, удостоверяющий личность представителя;

10.1.2.3. Документ, подтверждающий полномочия представителя Заявителя, уполномоченного на подачу документов и получение результата оказания муниципальной услуги.

10.2.В случае обращения за получением предоставление порубочного билета и (или) разрешение на пересадку деревьев и кустарников дополнительно к документам, указанным в п. 10.1 Административного регламента, представляются:

10.2.1. Копии раздела проектной документации, содержащего перечень мероприятий по охране окружающей среды;

10.2.2. Копии правоустанавливающих и (или) правоудостоверяющих документов на земельный участок, заверенные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, если сведения о таких документах отсутствуют в Едином государственном реестре недвижимости;

10.2.3. Схема участка с нанесенными зелеными насаждениями, подлежащими вырубке с указанием примерных расстояний до ближайших строений или других ориентиров; 

10.2.4. Копия протокола общего собрания собственников помещений многоквартирного жилого дома с решением о вырубке зеленых насаждений (в случае, если земельный участок входит в состав общего имущества многоквартирного жилого дома). Если зеленые насаждения, подлежащие вырубке, находятся в аварийном состоянии, указанный документ не требуется.

11. Исчерпывающий перечень документов, необходимых 
в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в предоставлении государственных или муниципальных услуг, и которые заявитель вправе представить, а также способы их получения заявителями, в том числе в электронной форме, порядок их представления

11.1. В целях предоставления муниципальной услуги Администрацией запрашиваются: 

11.1.1. Правоустанавливающие документы на земельный участок 
в Федеральной службе государственной регистрации, кадастра и картографии по Брянской области (для определения правообладателя объекта и проверки полномочий);

11.1.2. Документы, подтверждающие право собственности или распоряжения подземными или наземными сетями, коммуникациями 
(при работах с данными сетями, коммуникациями) в Федеральной службе государственной регистрации, кадастра и картографии по Брянской области (для определения правообладателя коммуникаций и проверки полномочий);

11.1.3. Разрешение на строительство объекта капитального строительства; 

11.1.4. Документация по планировке территории;

11.1.5. Разрешение на строительство объектов индивидуального жилищного строительства или личного подсобного хозяйства, утвержденный градостроительный план земельного участка;

11.1.6. Информация об отсутствии наложения участка на земли государственного лесного фонда в подведомственном учреждении, осуществляющим реализацию полномочий в сфере лесных отношений 
(в рамках межведомственного взаимодействия для установления полномочий);

11.1.7. Выписка из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей или выписка из единого государственного реестра юридических лиц в Управлении Федеральной налоговой службы по Брянской области (для подтверждения сведений постановки на налоговый учет индивидуального предпринимателя или юридического лица).

11.2. Непредставление Заявителем указанных документов не является основанием для отказа Заявителю в предоставлении муниципальной услуги.

11.3. Уполномоченный орган не вправе требовать от заявителя также представления документов и информации, в том числе об оплате государственной пошлины, взимаемой за предоставление муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих государственные или муниципальные услуги, либо подведомственных органам государственной власти или органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Брянской области, муниципальными правовыми актами.

Запрещается требовать от заявителя:

представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи 
с предоставлением муниципальной услуги;

представления документов и информации, которые в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и муниципальными правовыми актами находятся в распоряжении государственных органов, предоставляющих государственную услугу, иных государственных органов, органов местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих 
в предоставлении государственных или муниципальных услуг, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо 
в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона 
от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

12. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги

Основаниями для отказа в приеме документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги, являются: 

представление документов, качество которых не позволяет в полном объеме прочитать сведения, содержащиеся в документах;

представление документов, содержащих противоречивые сведения, незаверенные исправления, подчистки и помарки;

обращение за получением муниципальной услуги неуполномоченного лица.

13. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении муниципальной услуги
13.1. Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются:
13.1.1. Выявление в заявлении и (или) в прилагаемых к нему документах недостоверной, искаженной или неполной информации, в том числе представление заявителем документов, срок действительности которых 
на момент поступления в Администрацию в соответствии с действующим законодательством истек.

13.1.2. Установление в ходе выездного осмотра отсутствия целесообразности в вырубке зеленых насаждений;

13.1.3. Несоответствие предоставленных документов и сведений 
о зеленых насаждениях результатам натурного обследования;

13.1.4. Непредставление заявителем документа (документов), обязательных к предоставлению;

13.1.5. Поступление в Администрацию ответа на межведомственный запрос, свидетельствующего об отсутствии документа и (или) информации, необходимых для проведения земляных работ в соответствии с разделом 11 Административного регламента, если соответствующий документ не был представлен Заявителем по собственной инициативе.

13.1.6. Поступление в Администрацию ответа на межведомственный запрос, свидетельствующего о наложении земельного участка на земли государственного лесного фонда.

13.2. Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги не установлены.

14. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, в том числе сведения о документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги
Услуги, которые являются необходимыми и обязательными 
для предоставления муниципальной услуги, отсутствуют.

15. Порядок, размер и основания взимания государственной пошлины или иной платы, взимаемой за предоставление муниципальной услуги

Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно.

16. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса 
о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления таких услуг
Срок ожидания в очереди для получения консультации не должен превышать 15 минут; срок ожидания в очереди в случае приема 
по предварительной записи не должен превышать 10 минут.
При подаче заявления с сопутствующими документами посредством почты или в электронном виде через «Личный кабинет» через ЕПГУ (в случае предоставления муниципальной услуги в электронном виде) необходимость ожидания в очереди исключается.

17. Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги

Регистрация запроса (заявления) заявителя о предоставлении муниципальной услуги осуществляется в день поступления запроса 
в Администрацию.

Срок регистрации запроса (заявления) заявителя о предоставлении муниципальной услуги не должен превышать 15 минут. Регистрация осуществляется в журнале регистрации входящей корреспонденции и (или) журнале регистрации заявок на предоставление государственных и муниципальных услуг.
При направлении в форме электронного документа, в том числе посредством ЕПГУ – не позднее рабочего дня, следующего за днем поступления запроса.

18. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, к залу ожидания, местам для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, информационным стендам 
с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги, размещению и оформлению визуальной, текстовой и мультимедийной информации о порядке предоставления такой услуги, в том числе к обеспечению доступности 
для инвалидов указанных объектов в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите инвалидов

18.1. Предоставление муниципальных услуг осуществляется в специально выделенных для этих целей помещениях.

Для заявителей должно быть обеспечено удобство с точки зрения пешеходной доступности от остановок общественного транспорта. Путь 
от остановок общественного транспорта до помещений приема и выдачи документов должен быть оборудован соответствующими информационными указателями.

В случае, если имеется возможность организации стоянки (парковки) возле здания (строения), в котором размещено помещение приема и выдачи документов, организовывается стоянка (парковка) для личного автомобильного транспорта заявителей. За пользование стоянкой (парковкой) с заявителей плата не взимается.

Для парковки специальных автотранспортных средств инвалидов 
на каждой стоянке выделяется не менее 10 % мест (но не менее одного места), которые не должны занимать иные транспортные средства.

Вход в помещение приема и выдачи документов должен обеспечивать свободный доступ заявителей, быть оборудован удобной лестницей 
с поручнями, широкими проходами, а также пандусами для передвижения кресел-колясок.

На здании рядом с входом должна быть размещена информационная табличка (вывеска), содержащая следующую информацию:

наименование органа;

место нахождения и юридический адрес;

режим работы;

номера телефонов для справок.

18.2. Помещения приема и выдачи документов должны предусматривать места для ожидания, информирования и приема заявителей. В местах 
для информирования должен быть обеспечен доступ граждан для ознакомления с информацией не только в часы приема заявлений, но и в рабочее время, 
когда прием заявителей не ведется.

Характеристики помещений приема и выдачи документов в части объемно-планировочных и конструктивных решений, освещения, пожарной безопасности, инженерного оборудования должны соответствовать требованиям нормативных документов, действующих на территории Российской Федерации.

В местах для ожидания устанавливаются стулья (кресельные секции, кресла) для заявителей.

В помещении приема и выдачи документов выделяется место 
для оформления документов, предусматривающее столы (стойки) с бланками заявлений и канцелярскими принадлежностями.

Информация о фамилии, имени, отчестве и должности сотрудника Администрации должна быть размещена на информационном стенде Администрации.

Для заявителя, находящегося на приеме, должно быть предусмотрено место для раскладки документов.

Прием комплекта документов, необходимых для осуществления муниципальной услуги по выдаче решения о переводе жилого помещения 
в нежилое помещение или нежилого помещения в жилое помещение, и выдача документов, при наличии возможности, должны осуществляться в разных окнах (кабинетах).

18.3. Требования к обеспеченности доступности для инвалидов:
оказание помощи инвалидам в посадке в транспортное средство и высадки из него перед входом в помещение, в котором предоставляется услуга;

сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения, и оказание им помощи 
в помещениях, в которых предоставляется муниципальная услуга;

надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необходимых для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов 
к объектам, в которых предоставляется муниципальная услуга, и к услугам 
с учетом ограничений их жизнедеятельности;

допуск в помещения, в которых оказывается муниципальная услуга, сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

допуск на объекты, на которых предоставляется муниципальная услуга, собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции 
по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере социальной защиты населения;

предоставление, при необходимости, муниципальной услуги по месту жительства инвалида или в дистанционном режиме;

оказание должностными лицами учреждения, которое предоставляет муниципальную услугу, помощи инвалидам в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальных услуг наравне с другими лицами.

19. Показатели доступности и качества муниципальной услуги, 
в том числе количество взаимодействий заявителя с должностными лицами при предоставлении муниципальной услуги и 
их продолжительность, возможность получения информации о ходе предоставления муниципальной услуги, в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий, возможность либо невозможность получения муниципальной услуги 
в многофункциональном центре предоставления государственных и муниципальных услуг (в том числе в полном объеме)

Показатели доступности и качества муниципальных услуг:
информированность заявителей о муниципальной услуге, о ходе предоставления муниципальной услуги, в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий;
комфортность ожидания и получения муниципальной услуги;
вежливость специалистов, предоставляющих муниципальную услугу;
компетентность, оперативность и профессиональная грамотность персонала;
соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги;
отсутствие обоснованных жалоб заявителей;

возможность получения муниципальной услуги в многофункциональном центре предоставления государственных и муниципальных услуг.

Для доступности и качества муниципальной услуги предусмотрены следующие условия:
а) пешеходная доступность здания от остановок общественного транспорта до места предоставления муниципальной услуги (не более 5 минут);
б) наличие отдельного входа в здание;
в) на прилегающей территории имеются места для парковки автомобильного транспорта.
При предоставлении муниципальной услуги специалист, обеспечивающий ее предоставление, взаимодействует с заявителем, 
а при предоставлении услуги в электронном виде не более 1-го раза.
Продолжительность взаимодействия с должностными лицами 
при предоставлении муниципальной услуги при личном обращении заявителя 
в уполномоченный орган, МФЦ составляет не более 15 минут.
Информация о ходе предоставления муниципальной услуги может быть получена заявителем:
лично;
по телефону;
посредством электронной почты;
через письменное обращение;

посредством сети «Интернет».

20. Иные требования, в том числе учитывающие особенности предоставления муниципальной услуги в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг и особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме

20.1. В случае поступления запроса в электронной форме 
с использованием информационно-технологической и коммуникационной инфраструктуры, в том числе ЕПГУ, ответ на запрос направляется в форме электронного документа или в письменной форме по почтовому адресу, указанному в запросе.

В случае направления заявителем в форме электронного документа должностным лицом уполномоченного органа на адрес электронной почты заявителя в течение 3 дней с момента получения заявления высылается расписка с подтверждением регистрации заявления. Регистрация заявления осуществляется в день обращения в журнале регистрации поступивших заявлений.

20.2. Предоставление муниципальной услуги через МФЦ осуществляется в соответствии с соглашением, заключенным между МФЦ и Администрацией.
При участии МФЦ в предоставлении муниципальной услуги МФЦ осуществляет следующие административные процедуры:
1) прием и рассмотрение запросов (заявлений, обращений) заявителей 
о предоставлении муниципальной услуги;
2) информирование заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги в МФЦ, о ходе выполнения запросов (заявлений, обращений) 
о предоставлении муниципальной услуги, а также по иным вопросам, связанным с предоставлением муниципальной услуги;
3) взаимодействие с государственными органами, государственными внебюджетными фондами, органами исполнительной власти и органами местного самоуправления по вопросам предоставления муниципальной услуги, а также с организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги, в том числе посредством направления межведомственного запроса 
с использованием информационно-технологической и коммуникационной инфраструктуры;
4) выдача заявителям документов, подготовленных уполномоченным органом по результатам предоставления муниципальной услуги.
МФЦ участвует в предоставлении муниципальной услуги в порядке, предусмотренном разделами III, VI настоящего административного регламента для осуществления соответствующих административных процедур.

III. СОСТАВ, ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ И СРОКИ ВЫПОЛНЕНИЯ АДМИНИСТРАТИВНЫХ ПРОЦЕДУР, ТРЕБОВАНИЯ К ПОРЯДКУ 
ИХ ВЫПОЛНЕНИЯ

21. Исчерпывающий перечень административных процедур - логически обособленных последовательностей административных действий при предоставлении муниципальной услуги, имеющих конечный результат, отличающихся друг от друга перечнем входящих документов, административными действиями и выделяемых в рамках предоставления муниципальной услуги

21.1. Предоставление муниципальной услуги включает следующие административные процедуры: 
1) прием и регистрация заявления и документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги;

2) рассмотрение заявления и представленных документов;

3) выезд на место, подготовка акта обследования зеленых насаждений, 
с заключением о возможности их вырубки, санитарной обрезке, либо отказе;

4) формирование и выдача результата предоставления муниципальной услуги.
21.2. Блок-схема предоставления муниципальной услуги приведена 
в Приложении 9 к настоящему Административному регламенту. 

21.3. Каждая административная процедура состоит из административных действий.

21.4. Прием и регистрация заявления и документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги

21.4.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является обращение Заявителя (заявление), оформленное в соответствии 
с Приложениями 6 или 7 к настоящему Административному регламенту.

К заявлению должны быть приложены в полном объеме документы, указанные в разделе 10 Административного регламента.

21.4.2. Сотрудник, ответственный за прием документов:

устанавливает предмет обращения, устанавливает личность заявителя, проверяет документ, удостоверяющий личность заявителя;

проверяет документ, удостоверяющий личность заявителя, в случае, 
если заявление представлено заявителем при личном обращении;

проверяет полномочия представителя заявителя физического или юридического лица действовать от имени физического или юридического лица;

проверяет соответствие представленных документов следующим требованиям: документы скреплены печатями, имеют надлежащие подписи сторон или определенных законодательством должностных лиц; в документах нет подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных неоговоренных исправлений; документы не имеют серьезных повреждений, наличие которых не позволяет однозначно истолковать их содержание;

сверяет копии представленных документов с их подлинниками и делает соответствующую отметку на копиях.

21.4.3. При наличии оснований для отказа в приеме документов, установленных разделом 12 настоящего Административного регламента, возвращает представленные документы заявителю.

21.4.4. В случае представления заявителем документов в полном объеме сотрудник, ответственный за прием документов:

регистрирует заявление в базе данных автоматизированной системы электронного документооборота (журнале учета входящей документации);

в порядке делопроизводства передает документы, представленные заявителем, главе Администрации.

21.4.5. Срок административного действия – 1 календарный день.

21.4.6. Максимальный срок выполнения действий по регистрации и принятию к исполнению заявлений должностных лиц организаций, 
на территории которых возникла необходимость вырубки (сноса) зелёных насаждений и/или пересадки зелёных насаждений в целях предотвращения либо в ходе ликвидации аварийных и иных чрезвычайных ситуаций составляет 4 часа.

21.4.7. Результатом исполнения административной процедуры по приему заявления и документов в бумажном виде является принятое и зарегистрированное заявление с прилагаемыми к нему документами.

21.4.8. Максимальный срок выполнения административной процедуры – 1 рабочий день.

21.5. Рассмотрение заявления и представленных документов
21.5.1. Основанием для начала процедуры является получение главой Администрации заявления и пакета документов с отметкой о регистрации.

21.5.2. При поступлении документов специалист Администрации, ответственный за прием и проверку поступивших документов, в целях предоставления муниципальной услуги:
1) устанавливает предмет обращения Заявителя;

2) проверяет правильность оформления заявления, комплектность представленных документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и соответствие их установленным Административным регламентом требованиям;

3) определяет состава документов (сведений), подлежащих запросу 
у органов власти.

21.5.3. Специалист Администрации в течение 2 рабочих дней формирует и направляет межведомственные запросов в отношении сведений и документов, установленных разделом 11 настоящего Административного регламента 
(в случае непредставления заявителем документов по собственной инициативе) посредством системы межведомственного информационного взаимодействия 
(в том числе в электронной форме).

21.5.4. Ответы на межведомственные запросы поступают в региональную систему межведомственного электронного взаимодействия.

21.5.5. В течение 1 дня, следующего за днем получения запрашиваемой информации (документов), должностное лицо, ответственное за рассмотрение поступившего заявления, проверяет полноту полученной информации (документов).

21.5.6. В случае поступления запрошенной информации (документов) 
не в полном объеме или содержащей противоречивые сведения должностное лицо, ответственное за рассмотрение документов, уточняет запрос и направляет его повторно.

При отсутствии указанных недостатков вся запрошенная информация (документы), полученная в рамках межведомственного взаимодействия и запроса, приобщается к поступившим материалам.

21.5.7. Результатом исполнения административной процедуры 
по межведомственному взаимодействию является получение документов или сведений по межведомственному запросу.

Максимальный срок административной процедуры составляет 8 рабочих дней, а в случае направления повторного запроса – 15 рабочих дней со дня поступления заявления.

21.5.8. В случае соответствия сведений и документов установленным требованиям специалист Администрации, ответственный за обследование зеленых насаждений, осуществляет подготовку необходимых документов для проведения обследования, информирует Заявителя о дате обследования по телефону, электронной почте.

21.5.9. В случае принятия решения о несоответствии заявления требованиям настоящего Административного регламента в срок не позднее 
12 рабочих дней с момента подачи заявления ответственным исполнителем подготавливается и подписывается у главы Администрации мотивированный отказ в предоставлении муниципальной услуги.

Возврат Заявителю представленных документов осуществляется 
в течение 3 рабочих дней после принятия такого решения.

21.5.10. Заявитель вправе повторно направить заявление и прилагаемые документы после устранения обстоятельств, послуживших основанием 
для вынесения решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

21.6. Выезд на место, подготовка акта обследования зеленых насаждений, с заключением о возможности их вырубки, санитарной обрезке, либо отказе.

21.6.1 Основанием для начала административной процедуры является принятие решения о соответствии заявления и подтверждающих документов требованиям, указанным в разделе 10 настоящего Административного регламента и получении положительных подтверждающих сведений 
на межведомственные запросы.

При поступлении заявления с комплектом документов глава Администрации определяет персональный или количественный состав Комиссии, которая проводит обследование и оценку заявляемых 
к вынужденному уничтожению зеленых насаждений (далее – Комиссия), которая создается в Администрации.

Заявление с резолюцией председателя Комиссии поступает на исполнение секретарю Комиссии, который проводит первичную проверку представленных документов, проверяет их полноту и достоверность.

При наличии необходимых сведений и документов для рассмотрения заявления по результатам первичной проверки Комиссия проводит обследование и оценку заявляемых к вынужденному уничтожению (повреждению).

21.6.2. Обследование и составление акта по форме, установленной приложением 8 к настоящему Административному регламенту, производятся 
в 2-дневный срок с участием владельца (представителя владельца) зеленых насаждений, заявленных к вырубке.

21.6.3. В акте обосновывается необходимость или отсутствие необходимости вынужденного уничтожения (повреждения) зеленых насаждений и форма возмещения ущерба, причиненного вследствие вынужденного уничтожения (повреждения) зеленых насаждений. 
Акт подписывается всеми членами Комиссии и утверждается председателем Комиссии.
21.6.4. В случае определения Комиссией отсутствия необходимости вынужденного уничтожения (повреждения) зеленых насаждений готовится уведомление об отказе в выдаче разрешения на вырубку зеленых насаждений для последующей выдачи его заявителю Администрацией.

21.6.5. В случае определения Комиссией необходимости вынужденного уничтожения (повреждения) зеленых насаждений для ликвидации аварийных и иных ситуаций и их последствий, создающих угрозу здоровью, жизни и имуществу граждан, работа Комиссии завершается составлением Акта, дающего право незамедлительного проведения работ, который выдается заявителю.

21.6.6. В случае определения Комиссией необходимости вынужденного уничтожения (повреждения) зеленых насаждений без возмещения ущерба готовится проект разрешения на предоставление порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников органами местного самоуправления для последующей выдачи его заявителю.

21.7. Формирование и выдача результата предоставления муниципальной услуги.
21.7.1. Основанием для начала административной процедуры по выдаче заявителю результата предоставления муниципальной услуги является поступление специалисту Администрации, ответственному за выдачу результата предоставления муниципальной услуги, документов, являющихся результатом оказания муниципальной услуги.

21.7.2. Специалист Администрации, ответственный за выдачу результата предоставления муниципальной услуги, в течение 2 рабочих дней со дня приема документов, являющихся результатом оказания муниципальной услуги, обеспечивает подписание результатов оказания муниципальной услуги 
у уполномоченного лица, сообщает заявителю о результате предоставления муниципальной услуги.

21.7.3. Специалист Администрации, ответственный за выдачу результата предоставления муниципальной услуги:

- устанавливает личность заявителя, в том числе проверяет документ, удостоверяющий личность;

- проверяет правомочность заявителя, в том числе полномочия представителя заявителя действовать от имени заявителя при получении результата предоставления муниципальной услуги;

- знакомит заявителя с перечнем выдаваемых документов (оглашает названия выдаваемых документов). Заявитель расписывается в получении результата предоставления муниципальной услуги;

- выдает результат предоставления муниципальной услуги заявителю 
в одном подлинном экземпляре.

21.7.4. Выдача заявителю результата предоставления муниципальной услуги осуществляется способом, указанным Заявителем при подаче заявления на получение муниципальной услуги.

21.7.5. Результатом выполнения административной процедуры по выдаче заявителю результата предоставления муниципальной услуги является получение заявителем документов, являющихся результатом предоставления муниципальной услуги.

21.7.6. Максимальный срок выполнения административной процедуры составляет не более 3 рабочих дней.

21.8. Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданном результате предоставления муниципальной услуги документах

Орган, предоставляющий муниципальную услугу, его должностное лицо, работник исправляет допущенные опечатки и ошибки в выданном результате предоставления муниципальной услуги или решении об отказе 
в удовлетворении поданного заявления в течение 3 рабочих дней со дня обращения гражданина.

IV. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ЗА ИСПОЛНЕНИЕМ АДМИНИСТРАТИВНОГО РЕГЛАМЕНТА

22. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением ответственными должностными лицами положений административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, 
а также принятием ими решений

Текущий контроль за соблюдением и исполнением должностным лицом положений административного регламента, иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги (далее – текущий контроль), осуществляется главой Администрации.

Текущий контроль осуществляется на постоянной основе (по итогам рабочего дня) по данным журнала учета заявлений и проектов решений, подготовленных специалистом Администрации.

23. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок и формы контроля 
за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги

23.1. В целях осуществления контроля за соблюдением и исполнением должностным лицом Администрации положений административного регламента, иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги (далее – контроль 
за предоставлением муниципальной услуги), глава Администрация может проводить проверки полноты и качества предоставления муниципальной услуги (далее – проверка).

Проверки осуществляются на основании распорядительных актов Администрации.

23.2. Проверки могут быть плановыми (осуществляться на основании планов работы Администрации) и внеплановыми.

Плановые проверки проводятся с периодичностью один раз в три года.

Внеплановые проверки проводятся по поручению главы Администрации либо по конкретному обращению гражданина.

Плановые проверки осуществляются по следующим направлениям:

организация работы по предоставлению муниципальной услуги;

полнота и качество предоставления муниципальной услуги;

осуществление текущего контроля.

Проверки также могут носить тематический характер.

При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные 
с предоставлением муниципальной услуги.

Проверки проводятся с целью выявления и устранения нарушений 
при предоставлении муниципальной услуги.

24. Ответственность должностных лиц органа, предоставляющего муниципальную услугу, за решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) ими в ходе предоставления муниципальной услуги

Должностное лицо несет персональную ответственность за соблюдение сроков и порядка предоставления муниципальной услуги.

Персональная ответственность должностного лица определяется в его должностной инструкции в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

25. Требования к порядку и формам контроля за предоставлением муниципальной услуги, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций

Глава Администрации осуществляет постоянный контроль 
за предоставлением муниципальной услуги.

Главой Администрации осуществляется анализ результатов проведенных проверок, на основании которого принимаются необходимые меры 
по устранению недостатков в организации предоставления муниципальной услуги.

Контроль за предоставлением муниципальной услуги со стороны граждан (объединений, организаций) осуществляется в порядке и формах, установленных законодательством Российской Федерации.

V. ДОСУДЕБНЫЙ (ВНЕСУДЕБНЫЙ) ПОРЯДОК ОБЖАЛОВАНИЯ РЕШЕНИЙ И ДЕЙСТВИЙ (БЕЗДЕЙСТВИЯ) ОРГАНА, ПРЕДОСТАВЛЯЮЩЕГО МУНИЦИПАЛЬНУЮ УСЛУГУ, 
И (ИЛИ) ЕГО ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ

26. Информация для заявителя о его праве подать жалобу

Заявитель имеет право подать жалобу на решение и (или) действие (бездействие) Администрации, и (или) его должностных лиц (специалистов), его руководителя и (или) работника, принятое и осуществляемое в ходе предоставления муниципальной услуги (далее – жалоба).

27. Предмет жалобы

Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:

1) нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги;

2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

3) требование у заявителя документов или информации либо осуществления действий, представление или осуществление которых 
не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Брянской области, муниципальными правовыми актами 
для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Брянской области, муниципальными правовыми актами;

6) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Брянской области, муниципальными правовыми актами;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, или их работников в исправлении допущенных ими опечаток и ошибок в выданных 
в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления муниципальной услуги;

9) приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания приостановления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Брянской области, муниципальными правовыми актами;

10) требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых 
не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг». В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) МФЦ, работника МФЦ возможно в случае, если на МФЦ, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующей муниципальной услуги в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

28. Органы власти, организации, должностные лица, которым может быть направлена жалоба

Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе либо 
в электронной форме в Администрацию.

Жалоба на решения и действия (бездействие), принятые руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу, подается в вышестоящий орган – Юровский сельский Совет народных депутатов либо в суд.

29. Порядок подачи и рассмотрения жалобы

29.1. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, 
в электронной форме в орган, предоставляющий муниципальную услугу.

Жалобы на решения и действия (бездействие) руководителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, подаются в вышестоящий орган – Юровский сельский Совет народных депутатов (242231, Брянская область, Трубчевский район,с.Юрово, ул. Центральная , д. 5; http://trubrayon.ru/selskie-poseleniya/jurovkovskoe-selskoe-poselenie/; телефон: 8 (48352) 9-25-25; 
E-mail: jurovo.tru@yandex.ru.

	График работы:
	 
	понедельник - четверг: 8:30 - 16:45

	
	 
	пятница: 8:30 - 15:30

	
	 
	перерыв: 13:00 - 14:00

	
	 
	выходной: суббота, воскресенье


Жалоба на решения и действия (бездействие) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, муниципального служащего, руководителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, его руководителя и (или) работника может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», ЕПГУ либо регионального портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть принята 
при личном приеме заявителя.
Порядок подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) МФЦ, его работников установлен постановлением Правительства Российской Федерации от 16.08.2012 № 840 «О порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) федеральных органов исполнительной власти и их должностных лиц, федеральных государственных служащих, должностных лиц государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, государственных корпораций, наделенных 
в соответствии с федеральными законами полномочиями по предоставлению государственных услуг в установленной сфере деятельности, и их должностных лиц, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», 
и их работников, а также многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг и их работников».

29.2. Жалоба должна содержать:

1) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

2) фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), сведения о месте жительства заявителя – физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя – юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

30. Сроки рассмотрения жалобы

Жалоба, поступившая в Администрацию, либо вышестоящий орган 
(при его наличии), подлежит рассмотрению в течение 15 рабочих дней со дня 
ее регистрации, а в случае обжалования отказа Администрации в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений – в течение 5 рабочих дней со дня ее регистрации.

31. Результат рассмотрения жалобы

По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следующих решений:

1) жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных 
в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Брянской области, муниципальными правовыми актами. 
В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, указанном в настоящем пункте, дается информация о действиях, осуществляемых органом, предоставляющим муниципальную услугу, МФЦ либо организацией, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», в целях незамедлительного устранения выявленных нарушений 
при оказании муниципальной услуги, а также приносятся извинения 
за доставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в целях получения муниципальной услуги;

2) в удовлетворении жалобы отказывается.

В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе заявителю о результатах рассмотрения жалобы дается информация о действиях, осуществляемых органом, предоставляющим муниципальную услугу, многофункциональным центром либо организацией, предусмотренной 
частью 1.1 статьи 16 Федерального закона «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», в целях незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании муниципальной услуги, 
а также приносятся извинения за доставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в целях получения муниципальной услуги.

В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению в ответе заявителю о результатах рассмотрения жалобы даются аргументированные разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о порядке обжалования принятого решения.

В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо, работник, наделенный полномочиями по рассмотрению жалоб в соответствии с частью 1 статьи 11.2 Федерального закона 
«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», незамедлительно направляют имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

32. Порядок информирования заявителя о результатах рассмотрения жалобы

Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного 
в подразделе 31 Административного регламента, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

33. Порядок обжалования решения по жалобе

В случае, если заявитель считает, что решением, принятым по результатам рассмотрения жалобы, нарушены его права и свободы, он вправе обратиться с жалобой на решение, принятое по результатам рассмотрения жалобы, к вышестоящим должностным лицам, в вышестоящие органы или суд.

34. Право заявителя на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы

Заявитель вправе получать информацию и документы, необходимые 
для обоснования и рассмотрения жалобы.

35. Способы информирования заявителей о порядке подачи и рассмотрения жалобы

Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы заявитель может получить:

на официальной странице Администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

на информационных стендах в месте предоставления муниципальной услуги;

на ЕПГУ;

по справочным телефонам;

при личном приеме.
                                              РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 17 июля 2023 года № 24
с.Юрово
Об утверждении Перечня муниципальных услуг, 
предоставляемых Юровской сельской администрацией 
Трубчевского района Брянской области
В целях реализации требований Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» и обеспечения доступа физических и юридических лиц, индивидуальных предпринимателей к достоверной и актуальной информации 
о муниципальных услугах, предоставляемых Юровской сельской администрацией Трубчевского района Брянской области, руководствуясь постановлением Юровской  сельской администрации Трубчевского района Брянской области от 29.05.2020 № 12/1 «О порядке формирования и ведения реестра муниципальных услуг (функций) администрации муниципального образования «Юровское сельское поселение Трубчевского муниципального района Брянской области», Юровская сельская администрация Трубчевского района Брянской области

постановляет:

1. Утвердить Перечень муниципальных услуг, предоставляемых Юровской сельской администрацией Трубчевского района Брянской области, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Ответственным за ведение Перечня муниципальных услуг, предоставляемых Юровской сельской администрацией Трубчевского района Брянской области, определить ведущего инспектора  Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области.

3. Ведущему инспектору  Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области, ответственному за ведение Перечня муниципальных услуг, предоставляемых Юровской сельской администрацией Трубчевского района Брянской области, осуществить мероприятия, связанные с размещением Перечня муниципальных услуг, предоставляемых  Юровской сельской администрацией Трубчевского района Брянской области, в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на едином портале государственных и муниципальных услуг  и на официальном сайте Трубчевского муниципального района (www.trubrayon.ru) на странице «Юровское сельское поселение», а также с обнародованием его на информационных стендах в помещении Юровской сельской администрации и в общедоступных местах на территории Юровского сельского поселения (на здании Юровской сельской администрации и в помещении Юровской сельской библиотеки).

4. Настоящее постановление обнародовать на информационных стендах 
в помещении Юровской  сельской администрации и в общедоступных местах на территории Юровского сельского поселения (на здании Юровской сельской администрации и в помещении Юровской сельской библиотеки), а также разместить его в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Трубчевского муниципального района (www.trubrayon.ru) на странице «Юровское сельское поселение».

5. Настоящее постановление вступает в силу с даты его обнародования.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Юровской сельской администрации                                                                     М.В.Чубченко
приложение 
к постановлению Юровской сельской 
администрации Трубчевского района 
Брянской области от 17.07.2023 № 24

Перечень
муниципальных услуг, предоставляемых Юровской сельской администрации 
Трубчевского района Брянской области
	№ п/п
	Наименование муниципальной услуги 
	Категории физических и юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, имеющих право на получение муниципальной услуги
	                 Вид муниципальной услуги

(бесплатная / платная)
	Реквизиты нормативных правовых актов об утверждении административных регламентов предоставления муниципальной услуги

	1.
	Выдача выписки из похозяйственной книги о наличии у гражданина права на земельный участок
	Собственник земельного участка либо его представитель, действующий в силу полномочий, основанных на оформленной в установленном законодательством РФ порядке доверенности.
	Бесплатная
	Постановление Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области от 01.06.2020№ 17

	2.
	Выдача документа о присвоении наименований улицам, площадям и иным территориям проживания граждан на территории поселения, а также о присвоении объекту адресации адреса или об аннулировании такого адреса
	1) Собственник объекта адресации либо лицо, обладающее одним из следующих вещных прав на объект адресации (далее – заявитель):
- право хозяйственного ведения;

- право оперативного управления;

- право пожизненно наследуемого владения;

- право постоянного (бессрочного) пользования.

2) Представитель заявителя, действующий в силу полномочий, основанных на оформленной в установленном законодательством РФ порядке доверенности.

3) Представитель собственников помещений 
в многоквартирном доме, уполномоченный 
в установленном законодательством РФ порядке решением общего собрания указанных собственников.

4) Представитель членов садоводческого, огороднического и (или) дачного некоммерческих объединений граждан, уполномоченный 
в установленном законодательством РФ порядке решением общего собрания членов таких некоммерческих объединений.
	Бесплатная
	Постановление Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области от01.06.2020 № 13

	3.
	Выдача документов (единого жилищного документа, копии финансово-лицевого счета, выписки из домовой книги, карточки учета собственника жилого помещения, справок и иных документов)
	Физическое лицо либо его представитель, действующий в силу полномочий, основанных на оформленной в установленном законодательством РФ порядке доверенности, имеющие право на получение выписки из похозяйственной книги и являющиеся членами личных подсобных хозяйств (далее – ЛПХ), расположенных в сельском населённом пункте, в отношении хозяйства, членами которого они являются, и органы государственной власти, нуждающиеся в информации, которой располагают органы местного самоуправления Юровского сельского поселения, для осуществления своих полномочий.
От имени физических лиц документы на выдачу выписок из домовых и похозяйственных книг 
могут подавать:

- законные представители (родители, усыновители, опекуны, попечители) несовершеннолетних;

- опекуны недееспособных граждан;

- попечители граждан с ограниченной дееспособностью;

- представители, действующие в силу полномочий, основанных на доверенности.
	Бесплатная
	Постановление Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области от 01.06..2020 №17 

	4.
	Предоставление разрешения на осуществление земляных работ на территории Юровского сельского поселения
	Физические и юридические лица, индивидуальные предприниматели либо их представители, действующие в силу полномочий, основанных 
на оформленной в установленном законодательством РФ порядке доверенности.
	бесплатная
	Постановление Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области от 01.06.2020 №16 45

	5.
	Согласование создания места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов на территории Юровского сельского поселения
	Физические и юридические лица, индивидуальные предприниматели либо их представители, действующие в силу полномочий, основанных 
на оформленной в установленном законодательством РФ порядке доверенности.
	бесплатная
	Постановление Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области от 12.01.2021 № 1

	6.
	Рассмотрение обращений граждан
	Физическое лицо либо его представитель, действующий в силу полномочий, основанных 
на оформленной в установленном законодательством РФ порядке доверенности.
	бесплатная
	Постановление Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области от 28.12.2021 № 71

	7.
	Предоставление порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и кустарников на территории Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области
	Физические и юридические лица, индивидуальные предприниматели – правообладатели земельных участков, расположенных на территории Юровского сельского поселения, 
либо их представители, действующие в силу полномочий, основанных на оформленной 
в установленном законодательством РФ порядке доверенности, и уполномоченные от имени собственника объекта недвижимости заключать договоры на проведение строительства, реконструкции, объектов капитального строительства, работ по благоустройству и иных земляных работ на территории  Юровского сельского поселения.
	бесплатная
	Постановление Юровской  сельской администрации Трубчевского района Брянской области от14.07.2023 № 19


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  19.07.2023 г №  25

с.Юрово 

О присвоении адреса  

земельному  участку, расположенному в

Юровском сельском поселении

Трубчевского района , Брянской области

В  соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ « об общих принципах организации местного самоуправления в Российской  Федерации»,Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210--ФЗ « Об организации предоставления государственных  и муниципальных услуг», Постановлением Правительства РФ от 19 ноября 2014 года № 1221 «Об утверждении правил присвоения , изменения и аннулировании адресов» , Уставом Юровского сельского поселения, в  соответствии с регламентом администрации Юровского сельского поселения предоставления  муниципальной  услуги « Выдача  документа  о присвоении (уточнении) наименований  улицам, дополнения  перечня уличной дорожной сети, площадям и иным территориям проживания  граждан в Юровском  сельском поселения, а также о присвоении (уточнении) наименований улицам, дополнения перечня элементов уличной дорожной сети, площадям и иным территориям  проживания граждан в Юровском сельском поселении , а также присвоении объекту адресации или об аннулировании такого адреса», в целях упорядочения  адресного хозяйства    

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Присвоить адрес  земельному участку , с кадастровым номером 32:26:0290104:143 площадью 2806 кв.м.  расположенному в п. Высокий, Трубчевского района, Брянской области 

Адрес:

 Российская  Федерация,  Брянская  область , Трубчевский  муниципальный  район, Юровское  сельское  поселение, поселок Высокий , ул. Высокая , земельный участок 9

2.Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава  Юровской сельской  администрации:                                         М.В.Чубченко.
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  19.07.2023 г №  26

с.Юрово 

О присвоении адреса  

земельному  участку, расположенному в

Юровском сельском поселении

Трубчевского района , Брянской области     

В  соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ « об общих принципах организации местного самоуправления в Российской  Федерации»,Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210--ФЗ « Об организации предоставления государственных  и муниципальных услуг», Постановлением Правительства РФ от 19 ноября 2014 года № 1221 «Об утверждении правил присвоения , изменения и аннулировании адресов» , Уставом Юровского сельского поселения, в  соответствии с регламентом администрации Юровского сельского поселения предоставления  муниципальной  услуги « Выдача  документа  о присвоении (уточнении) наименований  улицам, дополнения  перечня уличной дорожной сети, площадям и иным территориям проживания  граждан в Юровском  сельском поселения, а также о присвоении (уточнении) наименований улицам, дополнения перечня элементов уличной дорожной сети, площадям и иным территориям  проживания граждан в Юровском сельском поселении , а также присвоении объекту адресации или об аннулировании такого адреса», в целях упорядочения  адресного хозяйства   

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Присвоить адрес  земельному участку , с кадастровым номером 32:26:0290104:144 площадью 7394 кв.м.  расположенному в п. Высокий, Трубчевского района, Брянской области 

адрес:

 Российская  Федерация,  Брянская  область , Трубчевский  муниципальный  район, Юровское  сельское  поселение, поселок Высокий , ул. Высокая , земельный участок 16

2.Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава  Юровской

сельской  администрации:                                         М.В.Чубченко
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  04.08.2023г. №  27
с.Юрово

Об утверждении регламента реализации 

Юровской сельской администрацией

полномочий администратора доходов 

бюджета  Юровского поселения по 

взысканию дебиторской задолженности 

по платежам в бюджет, пеням и штрафам 

по ним

В соответствии со статьей 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 18.11.2022 N 172н "Об утверждении общих требований к регламенту реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним", в целях реализации комплекса мер, направленных на улучшение качества администрирования доходов бюджета Юровского поселения, повышение эффективности работы с просроченной дебиторской задолженностью и принятие своевременных мер по ее взысканию, а также усиление контроля за поступлением неналоговых доходов, администрируемых  Юровской  сельской администрацией 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить Регламент реализации Юровской сельской администрацией полномочий администратора доходов  бюджета Юровского поселения по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним согласно приложению №1 к настоящему постановлению. 

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.  

3. Настоящее постановление опубликовать на сайте администрации Трубчевского муниципального района в разделе «Юровское сельское поселение» .

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за  собой.
Глава Юровской сельской  администрации:                                                       М.В.Чубченко
Приложение № 1

к постановлению  Юровской 

сельской администрацией

от  04.08.2023 г. № 27

Регламент 

реализации Юровской  администрацией полномочий администратора доходов  бюджета  поселения по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним
1. Общие положения
      1.1. Настоящий Регламент устанавливает порядок реализации Юровской  сельской администрацией Трубчевского муниципального района (далее – администрация) полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним, являющимися источниками формирования доходов бюджета Юровского сельского поселения (далее – бюджет поселения) за исключением платежей, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
1.2. Настоящий Регламент разработан в целях реализации комплекса мер, направленных на улучшение качества администрирования доходов бюджета поселения, усиление контроля за поступлением неналоговых доходов, сокращение просроченной дебиторской задолженности и принятия своевременных мер по ее взысканию. 

1.3. Настоящий Регламент устанавливает перечень мероприятий по реализации полномочий, направленных на взыскание дебиторской задолженности по доходам по видам платежей.

1.4. Понятия и определения, используемые в настоящем Регламенте, понимаются в значении, используемом законодательством Российской Федерации, если иное прямо не оговорено в настоящем Регламенте.

1.5. Ответственными за работу с дебиторской задолженностью по доходам бюджета поселения, администрируемых администрацией являются: ведущий специалист- финансист. 

2.  Мероприятия по недопущению образования 

просроченной дебиторской задолженности по доходам,

выявлению факторов, влияющих на образование 

просроченной дебиторской задолженности 

         2.1. В целях недопущения образования просроченной дебиторской задолженности по доходам, а также выявления факторов, влияющих 
на образование просроченной дебиторской задолженности по доходам, сотрудники администрации, ответственные за работу с дебиторской задолженностью, осуществляет следующие мероприятия:

         2.1.1. Контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью осуществления платежей в бюджет поселения, пеням и штрафам по ним по закрепленным за администрацией источникам доходов, в том числе:
- за фактическим зачислением платежей в бюджет поселения в размерах и сроки, установленные законодательством Российской Федерации, договором (контрактом, соглашением);

- за погашением (квитированием) начислений соответствующими платежами, являющимися источником формирования доходов бюджета поселения, в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах, предусмотренной статьей 21 Федерального закона от 27.07.2010 г. №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее - ГИС ГМП); 

-  за исполнением графика платежей в связи с предоставлением отсрочки или рассрочки уплаты платежей и погашением дебиторской задолженности по доходам, образовавшейся в связи с неисполнением графика уплаты платежей в бюджет поселения, а также за начислением процентов за предоставленную отсрочку или рассрочку и пени (штрафы) за просрочку уплаты платежей в бюджет поселения в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и Брянской области;

- за своевременным начислением неустоек (штрафов, пеней);

- за своевременным составлением первичных учетных документов, обосновывающих возникновение дебиторской задолженности или оформляющих операции по ее увеличению (уменьшению), а также своевременным их отражением в бюджетном учете;

        2.1.2. В целях оценки ожидаемых результатов работы по взысканию дебиторской задолженности, признания дебиторской задолженности сомнительной, а также минимизации объемов дебиторской задолженности ежеквартально осуществляет инвентаризацию расчетов с должниками путем: 

        - осуществления ревизии действующих договоров (контрактов, соглашений) и других сделок, а также иных оснований, из которых возникло обязательство, на наличие дебиторской задолженности по ним;

        - проведения сверки данных по доходам бюджета поселения на основании информации о непогашенных начислениях, содержащейся в ГИС ГМП; 

        - проверки полноты совершения необходимых действий, направленных на взыскание такой задолженности.

        2.1.3. Проводит мониторинг финансового (платежного) состояния должников, в том числе при проведении мероприятий по инвентаризации дебиторской задолженности по доходам, на предмет:

        - наличия сведений о взыскании с должника денежных средств в рамках исполнительного производства;

- наличия сведений о возбуждении в отношении должника дела о банкротстве.

2.1.4. Проводит иные мероприятия в целях недопущения образования просроченной дебиторской задолженности по доходам, выявления факторов, влияющих на образование просроченной дебиторской задолженности по доходам:

- уточнение невыясненных поступлений;

- принятие и согласование решения о возврате плательщикам излишне уплаченных (взысканных) платежей в бюджет поселения.

- своевременное принятие решения о признании безнадежной задолженности по платежам в бюджет поселения и о ее списании.

3. Мероприятия по урегулированию дебиторской

задолженности по доходам в досудебном порядке

       3.1.Мероприятия по урегулированию дебиторской задолженности по доходам в досудебном порядке (со дня истечения срока уплаты соответствующего платежа в бюджет поселения  (пеней, штрафов) до начала работы по их принудительному взысканию) включают в себя:
- направление требования должнику о погашении задолженности;

- направление претензии должнику о погашении задолженности в досудебном порядке;

- рассмотрение вопроса о возможности расторжения договора (контракта, соглашения), предоставления отсрочки (рассрочки) платежа, реструктуризация дебиторской задолженности по доходам в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

- направление, в случае возникновения процедуры банкротства должника, требований кредиторов по денежным обязательствам в порядке, в сроки и в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации о банкротстве. 

       3.2. Сотрудник администрации, наделенный соответствующими полномочиями:

3.2.1. Посредством телефонной связи информируют должника о наличии дебиторской задолженности и необходимости добровольного погашения указанной задолженности.

       3.2.2. При выявлении в ходе контроля за поступлением доходов  в бюджет поселения нарушений контрагентом условий договора (контракта, соглашения) в части, касающейся уплаты денежных средств, в срок не позднее 30 календарных дней с момента образования просроченной дебиторской задолженности:

- производится расчет задолженности по пеням и штрафам;

- направляет должнику требование (претензию) о погашении задолженности в пятнадцатидневный срок со дня его получения с приложением расчета задолженности по пеням и штрафам.

       3.3. Требование (претензия) об имеющейся просроченной дебиторской задолженности и пени направляется в адрес должника по почте заказным письмом  или в ином порядке, установленном законодательством Российской Федерации или договором (контрактом, соглашением).

3.4. При добровольном исполнении обязательств в срок, установленный требованием (претензией), претензионная работа в отношении должника прекращается.

4. Мероприятия по принудительному взысканию

 дебиторской задолженности по доходам
        4.1. При отсутствии добровольного исполнения требования (претензии) должником в установленный для погашения задолженности срок взыскание задолженности производится в судебном порядке.
       4.2. Сотрудник администрации отслеживает сроки исполнения требований (претензий) и при установлении фактов их нарушения в течение 30 рабочих дней формирует пакет необходимых документов, подготавливает исковое заявление о взыскании просроченной дебиторской задолженности, обеспечивает направление искового заявления с приложением документов в суд.

       В случае, если до вынесения решения суда требования об уплате должником исполнены добровольно, сотрудник администрации в установленном порядке заявляет об отказе от иска.

       4.3. Взыскание просроченной дебиторской задолженности в судебном порядке осуществляется в соответствии с Арбитражным процессуальным кодексом Российской Федерации, Гражданским процессуальным кодексом Российской Федерации, иным законодательством Российской Федерации.
4.4. При принятии судом решения о полном (частичном) отказе в удовлетворении заявленных требований администрации обеспечивается принятие исчерпывающих мер по обжалованию судебных актов при наличии к тому оснований в установленные законодательством Российской Федерации сроки. 

        4.5. Сотрудник администрации не позднее 30 календарных дней со дня получения исполнительного листа направляет его для исполнения в соответствующее подразделение Федеральной службы судебных приставов Российской Федерации (далее - служба судебных приставов), осуществляет взаимодействие со службой судебных приставов, в том числе проводит следующие мероприятия: 

        - ведет учет исполнительных документов;
        - направляет в службу судебных приставов заявления (ходатайства) о предоставлении информации о ходе исполнительного производства;

        - организует и проводит рабочие встречи со службой судебных приставов о результатах работы по исполнительному производству (по мере необходимости);

        - проводит ежеквартальную сверку результатов исполнительных производств с подразделениями службы судебных приставов.

        4.6. В соответствии с действующим законодательством просроченная дебиторская задолженность, признанная безнадежной к взысканию по установленным основаниям, подлежит списанию.

5. Мероприятия по наблюдению (в том числе за возможностью взыскания дебиторской задолженности в случае изменения имущественного положения должника) за платежеспособностью должника в целях обеспечения исполнения дебиторской задолженности

5.1. В целях недопущения образования роста просроченной дебиторской задолженности, минимизации случаев признания задолженности безнадежной к взысканию, отдел учета и отчетности ежеквартально осуществляет мониторинг (наблюдение) за финансовым (платежным) состоянием должников, в частности при проведении мероприятий по инвентаризации дебиторской задолженности по доходам в отношении должников путем проверки на предмет наличия в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» сведений о возбужденных в отношении должника исполнительных производств, либо сведений о возбуждении в отношении должника дела о банкротстве. 

5.2. На стадии принудительного исполнения службой судебных приставов судебных актов о взыскании просроченной дебиторской задолженности с должника, отдел учета и отчетности осуществляет, при необходимости, взаимодействие со службой судебных приставов, включающее в себя: 

- запрос информации и мероприятиях, проводимых приставом-исполнителем, о сумме непогашенной задолженности, о наличии данных об объявлении розыска должника, его имущества, об изменении состояния счета (счетов) должника, его имущества и т.д.; 

- проведение мониторинга эффективности взыскания просроченной дебиторской задолженности в рамках исполнительного производства.
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬЫЙ РАЙОН 

ЮРОВСКАЯ СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 10.08.2023 г.  №28  
 с. Юрово

Об утверждении отчета об исполнении

бюджета Юровского сельского поселения

Трубчевского муниципального района

Брянской области за 1 полугодие 2023 года

          В соответствии со статьей 264.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации

и решением Юровского сельского Совета народных депутатов от 28.12.2022 года № 4-127 «О бюджете Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов» 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить отчет об исполнении бюджета Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области за 1 полугодие 2023 года по доходам в сумме 1 895 784,57 рубля, в том числе налоговые и неналоговые доходы в сумме 1 152 097,89 рублей, по расходам в сумме 3 308 868,96 рублей, с дефицит бюджета в сумме 1 413 084,39 рубля и следующими показателями:

       1.1. по доходам бюджета поселения  за 1 полугодие 2023 года согласно приложению №1.

       1.2. по распределению расходов бюджета поселения по целевым статьям (муниципальным программам и не программным направлениям деятельности) группам и подгруппам, видов расходов за 1 полугодие  2023 года согласно приложению № 2.

       1.3. по ведомственной структуре расходов бюджета поселения за 1 полугодие 2023 года согласно приложению № 3. 

      1.4. по источникам финансирования дефицита бюджета поселения за 1 полугодие 2023 года согласно приложению № 4.

2. Юровской сельской администрации в срок до 15 августа 2023 года направить в Юровский сельский Совет народных депутатов и Контрольно-счетную палату Трубчевского муниципального района отчет об исполнении бюджета Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области за 1 полугодие 2023 года. 

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой

Глава Юровской сельской администрации                                                         М.В. Чубченко
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 17.08.2023 года № 29

с. Юрово

О присвоении  адреса

 помещению расположенному  в с. Рябчевск

Трубчевского района, Брянской области
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг".  Постановление Правительства РФ от             19 ноября 2014г. №1221 «Об утверждении правил присвоения, изменения и аннулирования адресов» ,Уставом Юровского сельского поселения, в соответствии с регламентом администрации Юровского сельского поселения  предоставления муниципальной услуги «Выдача документа о присвоении (уточнении) наименований улицам, дополнения перечня элементов уличной дорожной сети, площадям и иным территориям проживания граждан в Юровском сельском поселении, а также о присвоении(уточнении) объекту адресации адреса или об аннулировании такого адреса», в целях упорядочения адресного хозяйства: 

ПОСТАНОВЛЯЮ:


Присвоить адрес помещению (квартире) площадью 60кв.м. с кадастровым номером 32:26:0290101:627 ,находящейся в с.Рябчевск,    , Трубчевского района,  Брянской области.

адрес:  Российская Федерация,  Брянская область, Трубчевский муниципальный район,  Юровское сельское поселение,  с. Рябчевск,  улица Молодежная,д.11, кв.1.

Глава Юровской

сельской администрации                                   М. В. Чубченко
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 17 августа 2023 года № 30

с.Юрово

Об утверждении Порядка инвентаризации кладбищ и мест захоронений 
на них на территории Юровского сельского поселения 
Трубчевского муниципального района Брянской области

В соответствии с Федеральными законами от 12.01.1996 № 8-ФЗ 
«О погребении и похоронном деле», от 06.10.2003 № 

 HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=439194&date=15.05.2023" 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области новой редакции, Юровская сельская администрация Трубчевского района Брянской области

постановляет:

1. Утвердить Порядок проведения инвентаризации кладбищ и мест захоронений на них на территории Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области согласно приложению 
к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию и размещению на официальном сайте Трубчевского муниципального района 
в сети Интернет (www.trubrayon.ru) на странице «Юровское сельское поселение».

3. Настоящее постановление вступает в силу с даты его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава  Юровской

сельской администрации                                                                     М.В.Чубченко

Приложение 
к постановлению  Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области от 17.08.2023 № 30

Порядок
проведения инвентаризации кладбищ и мест захоронений на них 
на территории Юровского сельского поселения 
Трубчевского муниципального района Брянской области

Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральными законами от 12.01.1996 № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле» и 
от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

Порядок регулирует действия должностных лиц при проведении инвентаризации кладбищ и мест захоронений на них на территории Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области и порядок оформления результатов инвентаризации.

1. Общие положения

1.1. Инвентаризация кладбищ и мест захоронений на них, проводится 
в следующих целях:

- планирование территории кладбищ;

- выявление бесхозяйных захоронений;

- сбор информации об установленных на территории кладбищ надгробных сооружениях и ограждениях мест захоронений;

- учет и систематизация данных о местах захоронения из различных источников (книги регистрации захоронений, захоронений урн с прахом, надгробные сооружения (надгробия) или иные ритуальные знаки, если таковые установлены на захоронении).

1.2 Распоряжение о проведении инвентаризации кладбищ и мест захоронений на них, порядке и сроках ее проведения принимается Юровской сельской администрацией Трубчевского района Брянской области.

1.3. Инвентаризация кладбищ и мест захоронений на них, проводится 
не реже одного раза в три года и не чаще одного раза в год.

1.4. Работы по инвентаризации кладбищ и мест захоронений на них проводятся комиссией, состав которой утверждается распоряжением Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области.

2. Порядок принятия решений о проведения инвентаризации

кладбищ и мест захоронения на них
2.1. Решение о проведении инвентаризации кладбищ и мест захоронений на них принимается в связи с истечением срока, предусмотренного пунктом 1.3 настоящего Порядка, с момента последней инвентаризации, а также в случае, когда это необходимо для первоначальной планировки территории кладбища или принятия решения об изменении планировки, связанного с изменением границ кладбища и выявление преступлений и правонарушений, совершенных в сфере похоронного дела.

2.2. Проведение инвентаризации кладбищ и мест захоронений на них 
на вновь образуемых кладбищах проводится по истечении двух лет и 
не позднее трех лет с момента утверждения планировки вновь образованного кладбища.

2.3. Распоряжение о проведении инвентаризации кладбищ и мест захоронений на них должно содержать:

- цель проведения инвентаризации и причину ее проведения;

- наименование и место расположения кладбища;

- дата начала и окончания инвентаризации.

3. Общие правила проведения инвентаризации

кладбищ и мест захоронения на них

3.1. Перечень кладбищ, на территории которых планируется провести инвентаризацию кладбищ и мест захоронений на них, определяется распоряжением Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области.

3.2. При проведении инвентаризации кладбищ и мест захоронений на них инвентаризационной комиссией заполняются формы, приведенные 
в приложениях к настоящему Порядку.

3.3. До начала проведения инвентаризации кладбищ и мест захоронений на них на соответствующем кладбище инвентаризационной комиссии надлежит:

1) проверить наличие книг регистрации захоронений (захоронений урн 
с прахом), содержащих записи о захоронениях на соответствующем кладбище, правильность их заполнения;

2) получить сведения о последних зарегистрированных на момент проведения инвентаризации захоронениях на соответствующем кладбище.

Отсутствие книг регистрации захоронений по каким-либо причинам 
не может служить основанием для непроведения инвентаризации.

В случае если книги регистрации захоронений находятся на постоянном хранении в муниципальном архиве, инвентаризационная комиссия вправе их истребовать в установленном порядке на период проведения инвентаризации.

3.4. Сведения о фактическом наличии захоронений на проверяемом кладбище записываются в инвентаризационные описи, оформленные по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.

3.5. Инвентаризационная комиссия обеспечивает полноту и точность внесения в инвентаризационные описи данных о захоронениях, правильность и своевременность оформления материалов инвентаризации.

3.6. Инвентаризационные описи можно заполнять шариковой ручкой или с использование средств компьютерной техники. В инвентаризационных описях не должно быть помарок и подчисток.

3.7. Если инвентаризационная опись составляется на нескольких страницах, то они должны быть пронумерованы и скреплены таким образом, чтобы исключить возможность замены одной или нескольких из них.

3.8. В инвентаризационных описях не допускается оставлять незаполненные строки, на последних страницах незаполненные строки подчеркиваются.

3.9. Не допускается вносить в инвентаризационные описи данные 
о захоронениях со слов или только по данным книг регистрации захоронений без проверки их фактического наличия и сверки с данными регистрационного знака на захоронении (при его отсутствии с данными на надгробном сооружении (надгробии) или ином ритуальном знаке, если таковые установлены на захоронении).

3.10. Инвентаризационные описи подписывают председатель и члены инвентаризационной комиссии.

3.11. При выявлении захоронений, по которым отсутствуют или указаны неправильные данные в книгах регистрации захоронений в опись включаются данные, установленные в ходе проведения инвентаризации.

4. Инвентаризация захоронений

4.1. Инвентаризация кладбищ и мест захоронений на них производится в форме проведения выездной проверки непосредственно на кладбище и сопоставления данных на регистрационном знаке захоронения (Ф.И.О. умершего, даты его рождения и смерти, регистрационный номер) с данными книг регистрации захоронений.

4.2. При отсутствии на могиле регистрационного знака сопоставление данных книг регистрации захоронений производится с данными об умершем (Ф.И.О. умершего, даты его рождения и смерти), содержащимися на могильном сооружении (надгробии) или ином ритуальном знаке, если таковые установлены на захоронении.

4.3. В случае если в книгах регистрации захоронений и на захоронении отсутствует какая-либо информация об умершем, позволяющая идентифицировать захоронение, то подобное захоронение признается неучтенным.

4.4. Инвентаризация кладбищ и мест захоронений на них производится по видам мест захоронений (одиночные, родственные, воинские, почетные, семейные (родовые).

5. Порядок оформления результатов инвентаризации

5.1. По результатам проведенной инвентаризации составляется ведомость результатов инвентаризации по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку, которая подписывается председателем и членами инвентаризационной комиссии.

5.2. Результаты проведения инвентаризации захоронений на кладбище отражаются в акте по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку.

6. Мероприятия, проводимые по результатам инвентаризации

кладбищ и мест захоронения на них

6.1. По результатам инвентаризации проводятся следующие мероприятия:

6.1.1. Если на захоронении отсутствует регистрационный знак с номером захоронения, но в книгах регистрации захоронений (захоронений урн с прахом) и на самом захоронении имеется какая-либо информация об умершем, позволяющая идентифицировать соответствующее захоронение, то 
на указанных захоронениях устанавливаются регистрационные знаки 
(либо крепятся к ограде, цоколю и т.п. таблички) с указанием Ф.И.О. умершего, дат его рождения и смерти, регистрационного номера захоронения, указанного в книге регистрации захоронений (захоронений урн с прахом).

6.1.2. Если на захоронении и в книгах регистрации захоронений (захоронений урн с прахом) отсутствует какая-либо информация об умершем, позволяющая идентифицировать захоронение, то на подобных захоронениях устанавливаются регистрационные знаки с указанием только регистрационного номера захоронения.

В этом случае к книге регистрации захоронений (захоронений урн 
с прахом) указывается только регистрационный номер захоронения, дополнительно делается запись «неблагоустроенное (брошенное) захоронение» и указывается информация, предусмотренная пунктом 6.1.4 настоящего Порядка.
6.1.3. Если при инвентаризации захоронений (захоронений урн с прахом) выявлены неправильные данные в книгах регистрации захоронений (захоронений урн с прахом), то исправление ошибок в книгах регистрации производится путем зачеркивания неправильных записей и проставления 
над зачеркнутыми правильных записей.

Исправления должны быть оговорены и подписаны председателем и членами инвентаризационной комиссии, дополнительно указываются номер и дата распоряжения о проведении инвентаризации захоронений 
на соответствующем кладбище.

6.1.4. В книгах регистрации захоронений (захоронений урн с прахом) производится регистрация всех захоронений, не учтенных по каким-либо причинам в книгах регистрации захоронений (захоронений урн с прахом), в том числе неблагоустроенных (брошенных) захоронений, при этом делается пометка «запись внесена по результатам инвентаризации», указываются номер и дата распоряжения о проведении инвентаризации захоронений 
на соответствующем кладбище, ставятся подписи председателя и членов инвентаризационной комиссии.

7. Использование полученной информации

7.1. Полученные в результате проведения работ по инвентаризации кладбищ и мест захоронений на них информация и материалы обрабатываются и систематизируются инвентаризационной комиссией и в течение трех дней передаются в Отдел по управлению муниципальным имуществом администрации Трубчевского муниципального района, который не позднее трех месяцев с момента приемки результатов работ подготавливает аналитическую информацию, содержащую сведения:

- соответствие или несоответствие данных о зарегистрированных надгробных сооружениях, зарегистрированных местах захоронений и их видах фактической ситуации с указанием соответствующих фактов;

- предложение по созданию территории кладбищ зон захоронений определенных видов;

- предложение по закрытию и созданию новых кладбищ;

- предложение по привлечению лиц, ответственных за нарушение законодательства о погребении и похоронном деле к ответственности.

Приложение № 1 
к Порядку проведения инвентаризации 
кладбищ и мест захоронения на них 
на территории Юровского сельского поселения 
Трубчевского муниципального района 
Брянской области

ИНВЕНТАРИЗАЦИОННАЯ ОПИСЬ КЛАДБИЩ И МЕСТ ЗАХОРОНЕНИЙ НА НИХ 

_____________________________________________________________

(наименование кладбища, место его расположения) 

	№
пп
	Захоронения (указываются: Ф.И.О. умершего, дата его смерти, краткое описание
захоронения, позволяющее его идентифицировать
	Наличие надгробного сооружения (надгробия) либо иного ритуального знака на захоронении (его краткое описание с указанием материала, из которого изготовлено надгробное сооружение (надгробие) или иной ритуальный знак) 
	Номер захоронения, указанный в книге регистрации
захоронений (захоронений урн с прахом)
	Номер захоронения, указанный на регистрационном знаке захоронения
	Примечание 

	
	
	
	
	
	


Итого  по  описи:  количество  захоронений,  зарегистрированных в книге

регистрации захоронений ___________________________________________________

                                          (прописью)

количество   захоронений,   не   зарегистрированных   в  книге  регистрации

захоронений _______________________________________________________________

                                         (прописью)

    Председатель комиссии: ________________________________________________

                               (должность, подпись, расшифровка подписи)

    Члены комиссии: _______________________________________________________

                            (должность, подпись, расшифровка подписи)

                    _______________________________________________________

                            (должность, подпись, расшифровка подписи)

Приложение № 2 
к Порядку проведения инвентаризации 
кладбищ и мест захоронения на них 
на территории Юровского сельского поселения 
Трубчевского муниципального района 
Брянской области

ВЕДОМОСТЬ РЕЗУЛЬТАТОВ, ВЫЯВЛЕННЫХ ИНВЕНТАРИЗАЦИЕЙ 

	№
пп
	Виды захоронений
	Результат, выявленный инвентаризацией

	
	
	Количество захоронений, учтенных в книге регистрации захоронений (захоронений урн с прахом) 
	Количество захоронений, не учтенных в книге регистрации захоронений (захоронений урн с прахом) 

	1
	2
	3
	4


Председатель комиссии: ________________________________________________

                              (должность, подпись, расшифровка подписи)

    Члены комиссии: _______________________________________________________

                            (должность, подпись, расшифровка подписи)

                    _______________________________________________________

                            (должность, подпись, расшифровка подписи)

                    _______________________________________________________

                            (должность, подпись, расшифровка подписи)

Приложение № 3 
к Порядку проведения инвентаризации 
кладбищ и мест захоронения на них 
на территории Юровского сельского поселения 
Трубчевского муниципального района 
Брянской области

АКТ

          О РЕЗУЛЬТАТАХ ПРОВЕДЕНИЯ ИНВЕНТАРИЗАЦИИ КЛАДБИЩ И МЕСТ

                            ЗАХОРОНЕНИЙ НА НИХ

          _______________________________________________________

                (название кладбища, место его расположения)

    В  ходе  проведения  инвентаризации  кладбищ  и мест захоронений на них

комиссией в составе _______________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

выявлено:__________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Председатель комиссии: ________________________________________________

                              (должность, подпись, расшифровка подписи)

    Члены комиссии: _______________________________________________________

                          (должность, подпись, расшифровка подписи)

                    _______________________________________________________

                          (должность, подпись, расшифровка подписи)

                    _______________________________________________________

                          (должность, подпись, расшифровка подписи)

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 22.08.2023 года № 31

с. Юрово

О присвоении адреса

 земельному  участку

расположенному в Юровском сельском поселении

Трубчевского района, Брянской области
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг".  Постановление Правительства РФ от             19 ноября 2014г. №1221 «Об утверждении правил присвоения, изменения и аннулирования адресов» ,Уставом Юровского сельского поселения, в соответствии с регламентом администрации Юровского сельского поселения  предоставления муниципальной услуги «Выдача документа о присвоении (уточнении) наименований улицам, дополнения перечня элементов уличной дорожной сети, площадям и иным территориям проживания граждан в Юровском сельском поселении, а также о присвоении(уточнении) объекту адресации адреса или об аннулировании такого адреса», в целях упорядочения адресного хозяйства.
ПОСТАНОВЛЯЮ:


1.Присвоить адрес земельному участку  с кадастровым номером 32:26:0290102:418 площадью 5600кв.м. расположенному в д.Яковск ,Трубчевского района, Брянской области.

 адрес:  Российская Федерация,  Брянская область, Трубчевский муниципальный район,

  Юровское сельское поселение, д. Яковск , ул. Октябрьская,

  земельный участок 25.
Глава Юровской

сельской администрации                                   М. В. Чубченко
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 24.08.2023 года №32

с. Юрово

Об аннулировании адреса здания

и присвоении  адреса

 жилому дому

расположенному в

Юровском сельском поселении.
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг".  Постановлением Правительства РФ от             19 ноября 2014г. №1221 «Об утверждении правил присвоения, изменения и аннулирования адресов» ,Уставом Юровского сельского поселения, в соответствии с регламентом администрации Юровского сельского поселения  предоставления муниципальной услуги «Выдача документа о присвоении (уточнении) наименований улицам, дополнения перечня элементов уличной дорожной сети, площадям и иным территориям проживания граждан в Юровском сельском поселении, а также о присвоении(уточнении) объекту адресации адреса или об аннулировании такого адреса», в целях упорядочения адресного хозяйства: 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Аннулировать адрес   здания площадью 39.9кв.м, Российская Федерация
Брянская область, Трубчевский муниципальный район, село Рябчевск, улица Шоссейная, здание24.

В связи со снятием данного здания с кадастрового учета 16.08.2021г.

2.Присвоить адрес жилому дому с кадастровым номером 32:26:0290101:613 площадью 208,6кв.м.расположенному в с. Рябчевск. Трубчевского района ,Брянской области.

 адрес:  Российская Федерация,  Брянская область, Трубчевский муниципальный район,  Юровское сельское поселение,  с. Рябчевск,  ул. Шоссейная,  дом 24.
Глава Юровской

сельской администрации                                   М. В. Чубченко
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 22.08.2023 года № 33

с. Юрово

О присвоении  адреса 

 помещению расположенному  в с. Рябчевск

Трубчевского района, Брянской области
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг".  Постановление Правительства РФ от             19 ноября 2014г. №1221 «Об утверждении правил присвоения, изменения и аннулирования адресов» ,Уставом Юровского сельского поселения, в соответствии с регламентом администрации Юровского сельского поселения  предоставления муниципальной услуги «Выдача документа о присвоении (уточнении) наименований улицам, дополнения перечня элементов уличной дорожной сети, площадям и иным территориям проживания граждан в Юровском сельском поселении, а также о присвоении(уточнении) объекту адресации адреса или об аннулировании такого адреса», в целях упорядочения адресного хозяйства: 

ПОСТАНОВЛЯЮ:


Присвоить адрес помещению с кадастровым номером 32:26:0290101:410  площадью 39.9кв.м., ,расположенному  в с.Рябчевск, ул.Шоссейная, дом 24   , Трубчевского района,  Брянской области.

адрес:  Российская Федерация,  Брянская область, Трубчевский муниципальный район,  Юровское сельское поселение,  с. Рябчевск,  улица Шоссейная, дом 24,помещение1.

Глава Юровской

сельской администрации                                   М. В. Чубченко
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 30.08.2023г.     № 34

с.Юрово

Об отмене постановления
№ 31 от 20.01.2009г.
"Об утверждении местных нормативов градостроительного 

проектирования на территории поселения"

Руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», администрация Юровского сельского поселения постановляет:

1.Отменить постановление администрации от 20.01.2009 г. № 31 «Об утверждении местных нормативов градостроительного проектирования на территории поселения». 

2. Настоящее постановление разместить на официальном сайте  Трубчевского муниципального района в сети Интернет в подразделе «Юровское  сельское поселение».

3. Контроль за исполнением  настоящего постановления оставляю за собой.

Глава  Юровской

сельской  администрации                                                       М.В.Чубченко
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 30.08.2023г.  №35
с.Юрово

О продажи земельного участка

Рассмотрев заявление от «21» августа 2023 года Общества с ограниченной ответственностью «Брянская мясная компания» (ИНН 3223005997) о приобретении в собственность земельного участка с кадастровым номером 32:26:0000000:928, категория земель: земли сельскохозяйственного назначения, вид разрешённого использования: для сельскохозяйтсвенного производства, площадью 440 000 м2, расположенный по адресу: Российская Федерация, Брянская область, Трубчевский муниципальный район, Юровское сельское поселение, СПК «Рябчёвск», находящегося в собственности муниципального образования «Юровское сельское поселение Трубчевского района Брянской области»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Заключить с ООО «Брянская мясная компания» договор купли-продажи земельного участка с кадастровым номером 32:26:0000000:928, категория земель: земли сельскохозяйственного назначения, вид разрешённого использования: для сельскохозяйтсвенного производства, площадью 440 000 м2, расположенный по адресу: Российская Федерация, Брянская область, Трубчевский муниципальный район, Юровское сельское поселение, СПК «Рябчёвск», находящихся в общей долевой собственности муниципального образования «Юровского сельское поселение Трубчевского района Брянской области».

2. Определить стоимость земельного участка, основываясь на пункте 4 статьи 12 ФЗ от 24.07.2002 101-ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения», как произведение 15% кадастровой стоимости земельного участка.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

	Глава Юровской сельской администрации

Трубчевского района Брянской области
	_________________/Чубченко М.В./

м.п.


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


                                                              Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

от «  07» июня 2023 года № 21 –р

с.Юрово     
Об утверждении Правил внутреннего трудового

Распорядка   Юровской  сельской  администрации

В целях создания условий, способствующих эффективному труду, рациональному использованию рабочего времени, укреплению трудовой дисциплины и в соответствии со статьями 189, 190 Трудового кодекса Российской Федерации, 
1. Утвердить Правила внутреннего трудового распорядка в Юровской  сельской  администрации  Трубчевского  муниципального  района согласно приложению к настоящему распоряжению.

2. Ведущему  инспектору  Киреенковой Т.М ознакомить работников Юровской сельской администрации с  утвержденными Правилами внутреннего трудового распорядка Юровской сельской администрации.. 

3. Настоящее распоряжение подлежит размещению на официальном сайте  Трубчевского муниципального района в разделе «Юровское сельское поселение»

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Глава Юровской

Сельской администрации:                                                       М.В.Чубченко
	
	Приложение

к распоряжению Юровской

сельской администрации

№ 21р  от 07.06.2023




ПРАВИЛА

внутреннего трудового распорядка 

Юровской  сельской  администрации

1. Общие положения

1.1.Правила внутреннего трудового распорядка Юровской сельской администрации (далее - Правила) разработаны в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.

1.2.Правила регламентируют порядок приема и увольнения работников Юровской  сельской администрации, права, обязанности и ответственность сторон трудовых отношений, режим работы, время отдыха, применяемые к работникам Юровской  сельской  администрации, меры поощрения и взыскания, а также иные вопросы регулирования трудовых отношений.

1.3.Трудовые отношения возникают между Работником и Работодателем на основании трудового договора, который заключается в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

1.4.Сторонами трудовых отношений являются Работник и Работодатель. Работник - муниципальные служащие, работники, занимающие должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющие техническое обеспечение деятельности Юровской  сельской  администрации, обслуживающий персонал, иные работники. Работодатель – глава Юровского сельского поселения, действующий на основании Устава муниципального образования «Юровское сельское поселение», наделенный правом заключать трудовые договоры.

1.5. До подписания трудового договора Работодатель знакомит Работника под подпись с настоящими Правилами внутреннего трудового распорядка, иными локальными нормативными актами, непосредственно связанными с трудовой деятельностью Работника.

2. Прием и увольнение Работников

2.1.Прием и увольнение Работников осуществляется в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

2.2. Прием на работу производится на основании заключенного трудового договора.

2.3. При заключении трудового договора Работодатель обязан потребовать от поступающего:

- трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, за исключением случаев, когда трудовой договор заключается впервые;

- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;

- документ об образовании, о квалификации или наличии специальных знаний - при поступлении на работу, требующую специальных знаний или специальной подготовки;

-документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа;

- документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

- справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел, - при поступлении на работу, связанную с деятельностью, к осуществлению которой в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, иным федеральным законом не допускаются лица, имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию;

-справку о том, является или не является лицо подвергнутым административному наказанию за потребление наркотических средств или психотропных веществ без назначения врача либо новых потенциально опасных психоактивных веществ, которая выдана в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел, - при поступлении на работу, связанную с деятельностью, к осуществлению которой в соответствии с федеральными законами не допускаются лица, подвергнутые административному наказанию за потребление наркотических средств или психотропных веществ без назначения врача либо новых потенциально опасных психоактивных веществ, до окончания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию;

-заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению (для лиц, поступающих на должность муниципальной службы);
-дополнительные документы с учетом специфики работы, если это предусмотрено Трудовым кодексом Российской Федерации, законодательством о муниципальной службе, иными федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Если поступающий на работу в течение двух лет, предшествующих поступлению на работу в Юровскую  сельскую администрацию, замещал должность государственной или муниципальной службы, которая включена в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, то он обязан сообщить Работодателю сведения о последнем месте службы. Работодатель в десятидневный срок после заключения трудового договора с Работником, который в предшествующие два года занимал должности государственной (муниципальной) службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в установленном порядке сообщает по последнему месту службы этого Работника о заключении с ним трудового договора.

 
При заключении трудового договора впервые Работодателем оформляется трудовая книжка (за исключением случаев, когда согласно действующему законодательству Российской Федерации трудовая книжка не ведется). В случае если на лицо, поступающее на работу впервые, не был открыт индивидуальный лицевой счет, Работодателем  представляются в соответствующий территориальный орган Пенсионного фонда Российской Федерации сведения, необходимые для регистрации указанного лица в системе индивидуального (персонифицированного) учета.

В целях более полной оценки профессиональных и деловых качеств принимаемого на работу Работника Работодатель может предложить ему представить краткую письменную характеристику (резюме) выполняемой ранее работы, проверить умение пользоваться оргтехникой, работать на компьютере и т.д.

2.4.Прием на работу допускается с прохождением испытательного срока продолжительностью от одного до трех месяцев. Условие об испытании должно быть прямо указано в трудовом договоре.

2.5. Испытание при приеме на работу не устанавливается, для:

- лиц, избранных по конкурсу на замещение соответствующей должности, муниципальной службы, проведенному в порядке, установленном трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;

- беременных женщин и женщин, имеющих детей в возрасте до полутора лет;

- лиц, не достигших возраста восемнадцати лет;

-лиц, получивших среднее профессиональное образование или высшее образование по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам и впервые поступающих на работу по специальности в течение одного года со дня его получения;

- лиц, заключающих трудовой договор на срок до двух месяцев;

- иных лиц в случаях, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами, коллективным договором.

2.6.Прием на работу оформляется распоряжением Юровской  сельской  администрации (далее - распоряжение), которое предоставляется Работнику для ознакомления под расписку в трехдневный срок со дня подписания трудового договора.

При фактическом допущении Работника к работе Работодатель обязан оформить с ним трудовой договор в письменной форме не позднее трех дней со дня фактического допущения Работника к работе.

2.7.При поступлении Работника на работу или переводе его в установленном порядке на другую работу Работодатель обязан:

- ознакомить его с порученной работой, условиями и оплатой труда, разъяснить Работнику его права и обязанности;

- ознакомить с правилами трудового распорядка и другими локальными нормативными актами, непосредственно связанными с трудовой деятельностью Работника;

- провести инструктаж по технике безопасности, производственной санитарии, противопожарной охране и другим правилам охраны труда, об обязанности по сохранению сведений, составляющих государственную, служебную тайну, и ответственности за ее разглашение или передачу другим лицам;

- провести вводный инструктаж по гражданской обороне.

2.8. Перевод Работника на новую должность оформляется распоряжением с письменного согласия Работника и подписанием дополнительного соглашения к трудовому договору, в котором описываются новые условия труда Работника, а также могут вноситься изменения в другие условия трудового договора.

2.9. Прекращение трудового договора регулируется главой 13 Трудового кодекса Российской Федерации и производится в порядке и по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами. 
Работник имеет право расторгнуть трудовой договор, заключенный на неопределенный срок, письменно предупредив об этом Работодателя за две недели.

По договоренности между Работником и Работодателем трудовой договор может быть расторгнут в срок, о котором просит Работник.

Срочный трудовой договор может быть расторгнут по инициативе Работника, по соглашению сторон и иным основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации.

2.10.Прекращение трудового договора оформляется распоряжением Работодателя. С ним Работник должен быть ознакомлен под подпись. А если Работник отказывается от ознакомления или распоряжение невозможно довести до его сведения, то на распоряжении делается соответствующая запись.

2.11.Если увольнение Работника является дисциплинарным взысканием, то распоряжение Работодателя об увольнении должен быть объявлен этому Работнику под подпись в течение трех рабочих дней (не считая времени отсутствия Работника на работе). Если Работник отказывается ознакомиться с распоряжением под подпись, на распоряжении делается соответствующая запись и составляется соответствующий акт.

2.12.В день прекращения трудового договора Работнику выдается трудовая книжка (в случае ее ведения) или предоставляются сведения о трудовой деятельности у Работодателя (если Работник в установленном законом порядке отказался от ведения трудовой книжки либо впервые был принят на работу по трудовому договору после 31.12.2020).

Сведения о трудовой деятельности предоставляются Работнику способом, указанным в его заявлении: на бумажном носителе, заверенные надлежащим образом, или в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью. Заявление подается Работником в письменной форме или направляется по электронной почте. 

Если выдать трудовую книжку или предоставить сведения о трудовой деятельности невозможно из-за отсутствия Работника либо его отказа от их получения, уполномоченный представитель Работодателя направляет Работнику уведомление о необходимости явиться за трудовой книжкой либо дать согласие отправить ее по почте или высылает Работнику по почте заказным письмом с уведомлением сведения о трудовой деятельности на бумажном носителе, заверенные надлежащим образом.

Работнику, не получившему трудовую книжку после увольнения, она выдается на основании его письменного обращения в течение трех рабочих дней со дня получения Работодателем данного обращения.

Если после увольнения Работник не получил сведения о трудовой деятельности у Работодателя, они предоставляются на основании обращения Работника указанным в нем способом: на бумажном носителе, заверенные надлежащим образом, или в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью. Срок выдачи - не позднее трех рабочих дней со дня такого обращения.

Трудовые книжки (дубликаты трудовых книжек), не полученные Работниками при увольнении, Работодатель хранит до востребования в соответствии с требованиями к их хранению, установленными законодательством Российской Федерации об архивном деле.

Запись в трудовую книжку, информация в сведения о трудовой деятельности об основании и причине увольнения вносятся в точном соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации или иным федеральным законом и со ссылкой на соответствующие статью, часть статьи, пункт статьи Трудового кодекса Российской Федерации или иного федерального закона.

2.13.Днем увольнения считается последний день работы. В день увольнения Работнику выплачиваются все суммы, причитающиеся от Работодателя и не оспариваемые Работодателем. Если в этот день Работник отсутствовал, то соответствующие суммы должны быть выплачены не позднее дня, следующего за днем предъявления уволенным Работником требования о расчете.

2.14. При увольнении Работник не позднее дня прекращения трудового договора возвращает все переданные ему Работодателем для осуществления трудовой функции документы, оборудование, инструменты и иные товарно-материальные ценности, а также документы, образовавшиеся при исполнении трудовой функции.

3. Основные права и обязанности Работодателя

3.1. Работодатель имеет право:

- заключать, изменять и расторгать трудовые договоры с Работниками в порядке и на условиях, которые установлены Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами;

- поощрять Работников за добросовестный эффективный труд;

- требовать от Работников исполнения ими трудовых обязанностей и бережного отношения к имуществу Работодателя (в том числе имуществу третьих лиц, находящемуся у Работодателя, если Работодатель несет ответственность за сохранность этого имущества) и других Работников, соблюдения правил внутреннего трудового распорядка;

-определять должностные инструкции Работников в соответствии с действующими правовыми актами;

- привлекать Работников к дисциплинарной и материальной ответственности в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами;

- принимать локальные нормативные акты.

3.2. Работодатель обязан:

-соблюдать трудовое законодательство и иные нормативные правовые акты, содержащие нормы трудового права, локальные нормативные акты, условия трудовых договоров;

- предоставлять Работникам работу, обусловленную трудовым договором;

-обеспечивать безопасность труда и условия, соответствующие государственным нормативным требованиям охраны труда;

-обеспечивать Работников оборудованным рабочим местом и средствами, необходимыми для исполнения ими трудовых обязанностей;

- выплачивать в полном размере причитающуюся Работникам заработную плату в сроки, установленные Правилами внутреннего трудового распорядка;

-знакомить Работников под роспись с принимаемыми локальными нормативными актами, непосредственно связанными с их трудовой деятельностью;

-своевременно выполнять предписания федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на проведение государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, других федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих функции по контролю и надзору в установленной сфере деятельности, уплачивать штрафы, наложенные за нарушения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права;

-возмещать вред, причиненный Работникам в связи с исполнением ими трудовых обязанностей, а также компенсировать моральный вред в порядке и на условиях, которые установлены Трудовым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами;

-обеспечить организацию медицинского предрейсового обследования водителей автомобилей Юровской  сельской  администрации, надлежащего технического состояния служебных автомобилей;

-обеспечивать бытовые нужды Работников, связанные с исполнением ими трудовых обязанностей;

-постоянно контролировать соблюдение Работниками всех требований инструкции по технике безопасности, гражданской обороне, противопожарной охране, запрету курения в зданиях Юровской  сельской  администрации;

-освободить Работника от работы для прохождения диспансеризации на основании его письменного заявления, согласовав при этом день (дни) освобождения от работы;

-по письменному заявлению Работника не позднее трех рабочих дней со дня подачи заявления выдать Работнику трудовую книжку (за исключением случаев, если в соответствии с трудовым кодексом Российской Федерации иным федеральным законом трудовая книжка на Работника не ведется) в целях его обязательного социального страхования (обеспечения), заверенные надлежащим образом, на безвозмездной основе копии документов, связанных с работой (копии распоряжения о приеме на работу, распоряжений о переводах на другую работу, распоряжения об увольнении с работы; выписки из трудовой книжки (за исключением случаев, если в соответствии с настоящим Кодексом, иным федеральным законом трудовая книжка на Работника не ведется); справки о заработной плате, о начисленных и фактически уплаченных страховых взносах на обязательное пенсионное страхование, о периоде работы у данного Работодателя и другое);

- исполнять иные обязанности, предусмотренные трудовым законодательством, иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, локальными нормативными актами и трудовыми договорами.

4. Основные права и обязанности Работника

4.1. Работник имеет право на:

- заключение, изменение и расторжение трудового договора в порядке и на условиях, которые установлены Трудовым кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами;

- предоставление ему работы, обусловленной трудовым договором;

- рабочее место, соответствующее государственным нормативным требованиям охраны труда;

- своевременную и в полном объеме выплату заработной платы в соответствии со своей квалификацией, сложностью труда, количеством и качеством выполненной работы;

-отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего времени, предоставлением еженедельных выходных дней, нерабочих праздничных дней, оплачиваемых ежегодных отпусков;

-полную достоверную информацию об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте;

-подготовку и дополнительное профессиональное образование в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации, иными федеральными, региональными законами;

-объединение, включая право на создание профессиональных союзов и вступление в них для защиты своих трудовых прав, свобод и законных интересов;

- возмещение вреда, причиненного ему в связи с исполнением трудовых обязанностей, и компенсацию морального вреда в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами;

-иные права, предусмотренные Трудовым кодексом Российской Федерации, законодательством о муниципальной службе.

4.2. Работник обязан:

- добросовестно исполнять свои трудовые обязанности, возложенные на него трудовым договором, должностной инструкцией;

- соблюдать Правила;

- соблюдать трудовую дисциплину;

- соблюдать требования по охране труда и обеспечению безопасности труда;

- бережно относиться к имуществу Работодателя (в том числе к имуществу третьих лиц, находящемуся у Работодателя, если Работодатель несет ответственность за сохранность этого имущества) и других Работников;

-незамедлительно сообщать Работодателю либо непосредственному руководителю о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности имущества Работодателя (в том числе имущества третьих лиц, находящегося у Работодателя, если Работодатель несет ответственность за сохранность этого имущества);

-принимать меры для информирования непосредственного руководителя или иных должностных лиц о причинах невыхода на работу и иных обстоятельствах, препятствующих надлежащему выполнению им своих трудовых обязанностей;

-сообщать главному специалисту по правовым, организационным и кадровым вопросам Юровской  сельской администрации об изменении своих анкетных данных - фамилии, имени, отчества, места жительства, образовании, паспортных данных в течение 7 дней с момента произошедших изменений;

- поддерживать чистоту и порядок на своем рабочем месте, в служебных и других помещениях, соблюдать установленный порядок хранения документов и материальных ценностей;

-эффективно использовать персональные компьютеры, оргтехнику и другое оборудование, экономно и рационально расходовать материалы и энергию, другие материальные ресурсы;

- соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и правила делового поведения;

-проявлять корректность и внимательность в обращении с гражданами и представителями организаций;

- воздерживаться от публичных высказываний, суждений и оценок в отношении деятельности органов местного самоуправления, их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности;

- придерживаться манеры поведения и стиля одежды, соответствующих деловому общению (умеренный, неброский макияж, не пёстрая расцветка одежды, строгая обувь);

- не использовать свое служебное положение для оказания влияния на деятельность органов местного самоуправления, организаций, должностных лиц, муниципальных служащих и граждан при решении вопросов, лично его касающихся;

-в пределах своих должностных обязанностей своевременно рассматривать обращения граждан  и общественных объединений, а также организаций, государственных органов и органов местного самоуправления и принимать по ним решения в порядке, установленном действующим законодательством;

-поддерживать уровень квалификации, достаточный для исполнения своих должностных обязанностей;

-хранить государственную и иную охраняемую  законом тайну, а также не разглашать ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей сведения, затрагивающие частную жизнь, честь и достоинство граждан;

- не использовать служебный телефон для междугородних переговоров в личных целях;

-предоставлять Работодателю справку медицинской организаций, подтверждающую прохождение диспансеризации в день (дни) освобождения от работы;

-соблюдать действующий у Работодателя контрольно-пропускной режим;

-исполнять иные обязанности, предусмотренные трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, законодательством о муниципальной службе, локальными нормативными актами, трудовым договором.

5. Организация рабочего времени и времени отдыха

5.1. Работникам устанавливается: пятидневная 40-часовая рабочая неделя (для мужчин), 36-часовая рабочая неделя (для женщин), с выходными днями (суббота, воскресенье), а также следующее время начала, окончания работы и перерыва для отдыха и питания:

- начало работы - 9 часов 00 минут,

- перерыв для отдыха и питания - 1 час в период с 13.00 до 14.00, 
- окончание работы - 18 часов 00 минут – для мужчин,

- окончание работы - 17 часов 00 минут - для женщин.


Для работников, являющихся инвалидами I или II группы   устанавливается сокращенная продолжительность рабочего времени не более 35 часов в неделю.

Продолжительность рабочего дня, непосредственно предшествующего нерабочему праздничному дню, уменьшается на 1 (один) час. 


За дежурство в праздничные дни Работнику предоставляются отгулы (1 день за 1 дежурство).


Для отдельных категорий работников в соответствии с действующим законодательством установлен иной режим рабочего времени.


Перечень должностей работников с ненормированным рабочим днем устанавливается распоряжением  Юровской  сельской  администрации.


5.2.Учет использования рабочего времени возложен на главного специалиста по правовым, организационным и кадровым вопросам Юровской  сельской  администрации. Табель учета использования рабочего времени и расчета заработной платы составляется в одном экземпляре, подписывается главным специалистом по правовым, организационным и кадровым вопросам Юровской  сельской  администрации и передается в бухгалтерию Юровской  сельской  администрации в срок до 15 числа текущего месяца. При совпадении дня подачи табеля с выходным или нерабочим праздничным днем табель подается в последний рабочий день до 13.00 накануне этого дня.

5.4.Продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска Работника определяется согласно действующему законодательству. Очередность предоставления оплачиваемых отпусков определяется ежегодно в соответствии с графиком отпусков. 

График отпусков составляется главным специалистом по правовым, организационным и кадровым вопросам Юровской  сельской  администрацией и утверждается главой  Юровской  сельской  администрации не позднее, чем за две недели до наступления календарного года. О времени начала отпуска Работник извещается не позднее, чем за две недели до его начала.

Право на использование отпуска за первый год работы возникает у Работника по истечении шести месяцев его непрерывной работы в Юровскую  сельскую  администорацию. По соглашению сторон оплачиваемый отпуск Работнику может быть предоставлен и до истечения шести месяцев.

По соглашению между Работником и Работодателем ежегодный оплачиваемый отпуск может быть разделен на части. При этом хотя бы одна из частей этого отпуска должна быть не менее 14 календарных дней.

Муниципальному служащему предоставляются:

а) ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней;

        б) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет продолжительностью:

- при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет – 1 календарный день.

- при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет – 5 календарных дней.  

- при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет – 7 календарных дней.

- при стаже муниципальной службы от 15 лет и более – 10 календарных дней. 

При исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска ежегодный основной оплачиваемый отпуск суммируется с ежегодным дополнительным оплачиваемым отпуском за выслугу лет.

Работнику с ненормированным рабочим днем предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью 3 календарных дня.

Отзыв Работника из отпуска допускается только с его согласия. Неиспользованная в связи с этим часть отпуска должна быть предоставлена по выбору Работника в удобное для него время в течение текущего рабочего года или присоединена к отпуску за следующий рабочий год.

При увольнении Работнику выплачивается денежная компенсация за неиспользованный отпуск или по его письменному заявлению неиспользованный отпуск может быть предоставлен с последующим увольнением.

По семейным обстоятельствам и другим уважительным причинам Работнику по его письменному заявлению может быть предоставлен отпуск без сохранения заработной платы, продолжительность которого определяется по соглашению между Работником и Работодателем.

5.4.Работникам, имеющим трех и более детей в возрасте до восемнадцати лет, ежегодный оплачиваемый отпуск предоставляется по их желанию в удобное для них время до достижения младшим из детей возраста четырнадцати лет.

5.5.Одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами по его письменному заявлению предоставляются четыре дополнительных оплачиваемых выходных дня в месяц, которые могут быть использованы одним из указанных лиц либо разделены ими между собой по их усмотрению. Оплата каждого дополнительного выходного дня производится в размере среднего заработка и порядке, который устанавливается федеральными законами. Порядок предоставления указанных дополнительных оплачиваемых выходных дней устанавливается Правительством Российской Федерации.

5.6.Иные вопросы, относящиеся к предоставлению ежегодных оплачиваемых отпусков, регулируются в соответствии с действующим законодательством.

6. Порядок выплаты заработной платы

6.1.Заработная плата Работникам выплачивается не реже чем два раза в месяц в следующие сроки:

первая часть заработной платы - не позднее 19-го числа текущего месяца, окончательный расчет за отработанный месяц – не позднее 4-го числа следующего месяца, если иные дни выплаты заработной платы не установлены в трудовом договоре. При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным днем выплата заработной платы производится накануне этого дня. Оплата отпуска производится не позднее, чем за три дня до его начала. 

6.2.Заработная плата выплачивается Работнику, как правило, в месте выполнения им работы либо переводится в кредитную организацию, указанную в заявлении Работника, на условиях, определенных коллективным договором или трудовым договором. Работник вправе заменить кредитную организацию, в которую должна быть переведена заработная плата, сообщив в письменной форме Работодателю об изменении реквизитов для перевода заработной платы не позднее чем за пятнадцать календарных дней до дня выплаты заработной платы.
7. Ответственность сторон трудового договора

7.1. За нарушение Правил стороны, заключившие трудовой договор, несут ответственность в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

8. Аттестация муниципальных служащих


8.1. Аттестация муниципальных служащих осуществляется на основании и в порядке, установленном Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Областным законом от 03.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области» и иными нормативными правовыми актами.
9. Поощрения за труд


9.1. К  Работнику могут применяться следующие виды поощрений:

-почетная грамота Юровской  сельской  администрации;

-благодарность главы Юровской  сельской  администрации;

-благодарственное письмо главы Юровской  сельской  администрации;

-приветственный адрес главы  Юровской  сельской  администрации;

-поощрения Губернатора  Брянской  области;

-поощрения Законодательного Собрания Брянской   области;

-представление к награждению государственными наградами Российской Федерации;

- другие поощрения, устанавливаемые правовыми актами органов местного самоуправления в соответствии с федеральными и областными законами.

Поощрения могут производиться за большой (весомый) вклад в социально-экономическое развитие Юровского сельского поселения, Брянской  области, выдающиеся трудовые достижения, личный вклад в культуру, искусство, образование, охрану здоровья, спорт и иную деятельность, к юбилейным датам, профессиональными праздникам, в том числе ко Дню местного самоуправления.

9.2.Решение о поощрении Работника принимается Работодателем на основании представления к поощрению.

9.3.Работодатель вправе без представления к поощрению непосредственного или вышестоящего руководителя Работника принять решение о поощрении любого Работника.

9.4.При поощрении Работника видами поощрений главы Юровской  сельской  администрации выплачивается единовременное поощрение в порядке и на условиях, которое установлено положением о вознаграждениях к поощрениям главы Юровской  сельской  администрации.

10. Дисциплинарные взыскания


10.1.За совершение дисциплинарного проступка, то есть неисполнение или ненадлежащее исполнение Работником возложенных на него должностных обязанностей, налагаются дисциплинарные взыскания, предусмотренные Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Областным законом от 03.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области».

10.2.При наложении дисциплинарного взыскания должны учитываться тяжесть совершенного проступка и обстоятельства, при котором он был совершен.

10.3.Порядок применения и обжалования дисциплинарного взыскания устанавливается действующим законодательством.

   РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


                                                                 Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

от 17 .08.2023г №   27 -р

с.Юрово

О создании  комиссии для

проведения инвентаризации

кладбищ и мест захоронения на них
1.Содать  комиссию для проведения инвентаризации кладбищ и мест захоронения на них, расположенных на  территории   Юровского сельского поселения в следующем  составе :

Чубченко Мизаил Викторович – председатель комиссии, глава Юровской  сельской  администрации,

Члены  комиссии:

Киреенкова  Татьяна  Михайловна- ведущий инспектор Юровской  сельской  администрации

Кубаткина Татьяна Михайловна – старший инспектор Юровской сельской администрации;

Савченко Елена Викторовна – инспектор ВУС Юровской сельской администрации
2.  Настоящее распоряжение вступает в силу после его официального опубликования .

3.Контроль за исполнением настоящего расположения оставляю за  собой.

            Глава  Юровской 

            сельской  администрации:                                             М.В.Чубченко
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 20.01.2009года
№ 31
с.Юрово
«Об утверждении местных нормативов градостроительного проектирования»
Рассмотрев предложенные материалы и проект местных нормативов
градостроительного проектирования согласно письма администрации Трубчевского
муниципального района №939 от 24.06.2009года администрация  Юровского сельского
поселения
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1 Утвердить местные нормативы градостроительного проектирования на территории администрации  Юровского сельского поселения (прилагаются)

Глава  Юровской сельской администрации                                         Г.П.Бардашевич

Местные нормативы градостроительного проектирования на территории администрации Юровского сельского поселения
1.Общие положения
1.1.Местные нормативы градостроительного проектирования на территории муниципаль​ного образования администрации   Юровского сельского поселения разработаны в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, СНиП 02 07 01 -89 «Градостроительство. Планировка и застройка городских и сельских поселений»,с учетом территориальных, природных, исторических, социально-экономических и иных условий г радостроительной деятельности на территории н.п.администрации  Юровского сельского поселения.
1.2. Местные нормативы распространяются на новые и реконструируемые жилые территориальные зоны нас.пункт.администрации  Юровского сельского поселения, включая объекты жилого, общественного и административного назначения, территории обслуживающих их сетей и объектов социальной и инженерной инфраструктуры
1.3. Местные нормативы применяются:
при подготовке документов территориального планирования, проведении государственной экспертизы, согласовании и утверждении проектов документов территориального планирования;
при подготовке проектной документации, проведении государственной экспертизы проектной документации, рассмотрении проектной документации
1 4. В состав местных нормативов входят требования, которые применяются при проектировании, строительстве, проведении капитального ремонта и реконструкции
1.5. Местные нормативы содержат минимальные расчетные показатели обеспечения благоприятных условий жизнедеятельности человека:
по организации в составе жилых территорий общественных пространств, предназначенных для объектов обслуживания, мест хранения и парковки индивидуального автомобильного транспорта, выделения площадей для озеленения, рекреации;
по обеспечению населения и жилых Территорий социально значимыми объектами обслуживания;
по обеспечению пешеходной и транспортной доступности объектов и комплексов социальной инфраструктуры, рекреаций, остановок и узлов общественного транспорта, объектов для хранения и парковки индивидуального автомобильного транспорта;
по инженерной подготовке территории;
по комплексному благоустройству территории и оснащению территории элементами благоустройства.
1.6.Местные нормативы обязательны для соблюдения органами государственной власти, органами местного самоуправления, гражданами и юридическими лицами, осуществляющими градостроительную деятельность на территории населенный .пункт администрации  Юровского сельского поселения.
1.7.Контроль за соблюдением местных нормативов осуществляется в следующих случаях: при выдаче разрешений на строительство;
при осуществлении строительства, капитального ремонта и реконструкции объектов градостроительной деятельности и благоустройства территории;
при проведении государственной экспертизы документов территориального планирования, проектной документации.
1.8 Проверку соблюдения местных нормативов осуществляет администрация  Юровского сельского поселения и администрация муниципального района(при передачи ей полномочий в сфере градостроительной деятельности)в пределах своей компетенции.
1.9.Проектная документация, выполненная с нарушением местных нормативов, не подлежит утверждению.
2.Планировка и застройка жилых территориальных зон
2.1. Существующие и планируемые границы жилых территориальных зон, элементов планировочной структуры, параметры их планируемого развития, градостроительные регламенты определяются Генеральными планами нас.пункт, администрации Юровского сельского поселения, Правилами землепользования и застройки нас.пункт.администрации Юровского сельского поселения.
2.2 Красные линии и линии регулирования застройки жилых территорий определяются проектами планировки с учетом особенностей использования земельных участков и объектов капитального строительства. В существующей застройке проект красных линий может быть разработан проектной организацией.
2.3. Состав функциональных элементов земельных участков, подлежащих жилой застройке, включает в себя:
жилые дома(или их комплексы);
проезды и пешеходные дороги, ведущие к жилым домам; открытые площадки для временного хранения автомобилей; придомовые зеленые насаждения, площадки для отдыха и игр детей, площадки для отдыха взрослых; спортивные площадки;
хозяйственные площадки.
2.4. Минимальные расчетные размеры функциональных элементов жилых территорий устанавливаются согласно СНиП. Показатели применяются к зонам застройки многоэтажными, средне- и малоэтажными жилыми домами и не применяются к зонам застройки индивидуальными (в том числе блокированными)жилыми домами.

2.5.Минимально допустимое расстояние от окон жилых и общественных зданий до площадок следует принимать:
для игр детей дошкольного и младшего школьного возраста-12 м; 

для отдыха взрослого населения-10м;
для занятий спортом и физической культурой- от 10м до 40м;
для хозяйственных целей-12м,
для стоянки автомашин- от 10м до 50м.
2.6. Расстояние от хозяйственных площадок до наиболее удаленного входа в жилое здание должно составлять не более 100м(для домов с мусоропроводами)и 50м (для домов без мусоропроводов).
2.7. В случае размещения жилого многоквартирного дома в составе территории микрорайона) квартала)со сложившейся застройкой, расчетные показатели по площадкам, указанным в п.2.5,следует принимать исходя из параметров жилого дома в соответствии с требованиями СНиП и настоящими местными нормативами.
2.8. Расстояния между жилыми зданиями, жилыми и общественными зданиями следует принимать на основе расчетов инсоляции и освещенности в соответствии с требованиями СНиП
2.9. Жилые здания с квартирами в первых этажах следует располагать с отступом от красных линий на магистральных улицах не менее 6 м, на прочих- не менее Зм.
2 10.Одно-,двухквартирные жилые дома должны быть удалены от:
красной линии улиц- не менее чем на 5м;
красной линии проездов- не менее чем на 3 м.
2 11 Отдельно стоящие, встроенные хозяйственные постройки должны быть удалены от красных линий улиц и проездов- не менее чем на 5м.
2.12.Границы соседних приквартирных земельных участков должны быть удалены от одно-, двухквартирных и блокированных жилых домов- не менее чем на 3 м, хозяйственных построек(бани, гаража и др.)-не менее чем на 1 м, хозяйственных построек для содержания скота и птицы- не менее чем на 4 м: от стволов высокорослых деревьев- не менее чем на 4 м; от стволов среднерослых деревьев- не менее чем на 2 м; от стволов кустарников -не менее чем на 1 м.
2.13.Расстояние от окон жилых комнат одно-, двухквартирных жилых домов до стен соседнего одно-, двухквартирного жилого дома и хозяйственных построек (бани, гаража и др),расположенных на соседних земельных участках, должно быть не менее 6 м
2.14.Ограждения земельных участков должны быть:
со стороны улицы: прозрачными, единообразными (по меньшей мере, на протяжении одного жилого квартала с обеих сторон улицы),высотой не более 1,5м;
со стороны соседних земельных участков: высотой не более 1,5 м с глухой частью не
более 1,2 м.
2.15.Разработка проектов планировки новых и реконструируемых районов осуществляется в соответствии со СНиП, определяющими требования к созданию среды жизнедеятельности, доступной для групп населения с ограниченными физическими возможностями.
2.16 Реконструкция жилой застройки осуществляется: комплексно, без нарушения своеобразия сложившейся среды; с сохранением и развитием жилой функции;
модернизацией существующих капитальных жилых и общественных зданий, благоустройства территории, объектов и сооружений, инженерной и транспортной инфраструктуры;
с соблюдением санитарно-гигиенических требований, норм пожарной безопасности, норм обеспеченности учреждениями и предприятиями обслуживания и настоящих местных нормативов.
2.17 Расчетная плотность населения жилого района и микрорайона определяется в соответствии со СНиП
В условиях реконструкции жилой застройки допускается превышение плотности вышеуказанных показателей населения микрорайона не более чем на 10%.
З.Организация хранения индивидуального транспорта
3.1 Система стоянок и гаражей для хранения индивидуального транспорта должна обеспечивать размещение планируемого количества автотранспорта при расчетной автомобилизации до 200машин на 1000 жителей.
3.2. Размеры территории для хранения индивидуального транспорта в микрорайоне (квартале)и жилом районе, у общественных зданий, учреждений и предприятий обслуживания должны соответствовать действующим СНиП
3.3. При отсутствии необходимой территории для организации открытых парковок должны быть предусмотрены встроенные или пристроенные (в том числе подземны)автостоянки.
4.Размещение учреждений и предприятий обслуживания
4.1 В целях создания единой градостроительной системы обслуживания учреждения и предприятия обслуживания всех видов и форм собственности следует размещать в соответствии с Генеральными планами нас.пунктов администрации Юровского сельского поселения, Правилами землепользования и застройки нас.пунктов администрации Юровского сельского поселения, документацией по планировке и межеванию территории и с учетом планировочной структуры жилой территории при разработанных вышеуказанных документов и утвержденных в установленном Законе.
4.2. Учреждения обслуживания на территории жилых микрорайонов и кварталов необходимо размещать с учетом пешеходной доступности (радиусов обслуживания),установленной СНиП.
Специализированные жилые здания с квартирами для инвалидов на креслах-колясках должны быть расположены в радиусе обслуживания предприятиями торговли товарами повседневного спроса и комплексными приемными пунктами предприятий бытового обслуживания не более 300 м.
Учреждения целесообразно размещать в многофункциональной застройке общественно​деловых зон. Расчет площади земельных участков для учреждений производится в соответствии со СНиП.
4.3. При расчете количества и вместимости учреждений и предприятий обслуживания следует исходить из необходимости удовлетворения потребностей различных социальных групп населения, в том числе с ограниченными физическими возможностями, принимая социальные нормативы обеспеченности не менее установленных СНиП.
Размещение и вместимость учреждений и предприятий обслуживания, размеры их земельных участков, не указанные в СНиП, устанавливаются заданием на
проектирование.
4 4.Дошкольные образовательные и общеобразовательные учреждения, размещаемые в отдельных зданиях, должны быть расположены на участках с отступом зданий от красных линий микрорайона (квартала)не менее чем на 25м,в реконструируемых кварталах не менее чем на 15 м.Дошкольные образовательные учреждения проектируются из расчета 60 мест на 1000человек,общеобразовательныеучреждения-90мест на 1000 человек.
4.5. Допускается размещение пристроенных дошкольных образовательных учреждений вместимостью не более 6 групп,общеобразовательных учреждений вместимостью до 100 человек для учащихся начальных классов при обеспечении нормативных показателей освещенности, инсоляции, площади и кубатуры помещений, выделения изолированного земельного участка, а также организации самостоятельного пищеблока, отдельной системы вентиляции. Для общеобразовательных учреждений размеры земельного участка устанавливаются не менее 18м2 (с учетом площади застройки)на одного учащегося.Площадки для игр детей, площадки спортивного назначения размещаются от окон жилых зданий на расстоянии не менее 25 м на основании соответствующих расчетов по шуму и инсоляции.
4.6. Радиусы обслуживания дошкольных образовательных и общеобразовательных учреждений не распространяются на специализированные и оздоровительные детские учреждения и на специализированные общеобразовательные учреждения.
Специализированные детские учреждения и школы-интернаты для детей-инвалидов размещаются в соответствии с СанПиН.
4 7 пути подхода детей к дошкольным образовательным и общеобразовательным учреждениям не должны пересекать проезжую часть магистральных улиц и проездов
4.8.У входов в здания, предназначенные для проведения спортивно-зрелищных мероприятий, должны быть предусмотрены открытые площадки из расчета 0,3 м2на 1 зрителя, приходящегося на данный вход.
5.3еленые насаждения
5.1. При проектировании новой или реконструкции существующей застройки участки природного комплекса с преобладанием растительности и (или)водных объектов в жилых территориальных зонах, выполняющие защитные, природоохранные, рекреационные, оздоровительные и ландшафтообразующие функции, должны быть сохранены.В целях обеспечения нормативного озеленения жилых территорий необходимо предусматривать формирование парков, садов, скверов, бульваров, 70%территории которых должно быть занято зелеными насаждениями.
5.2. Проектирование новой застройки и реконструкция существующей осуществляется с учетом оценки современного состояния и максимального сохранения существующего растительного покрова (зеленых насаждений, газонов).
Объемы, характер и место проведения работ по компенсационному озеленению определяется в каждом конкретном случае по согласованию с администрацией Юровского сельского поселения.
5.3. Нормируемые удельные размеры озелененной территории жилого микрорайона (квартала),жилого района, нормы посадки деревьев и кустарников по различным категориям озеленяемых территорий определяются в соответствии со СНиП.
Уровень озеленения участков дошкольных, общеобразовательных и лечебных учреждений устанавливается из расчета озеленения не менее 30% от общей площади земельного участка.
5.4. Выбор пород деревьев и расстояния от зеленых насаждений до объектов строительства (реконструкции)принимается в соответствии со СНиП при соблюдении следующих требований:
обеспечение беспрепятственного подъезда к домам и работы пожарной техники;
размещение в охранной зоне теплосети, газопровода, канализации, водопровода и дренажа (при глубине заложения сети не менее 0,7м)посадок кустарников с неглубокой корневой системой;
соблюдение расстояний от воздушных линий электропередачи до посадки деревьев в соответствии с действующими Правилами устройства электроустановок, исключение посадки деревьев и ценных кустарников в технических зонах прокладки инженерных сетей.
б.Инженерное обеспечение
6.1 Новые районы обеспечиваются инженерными системами водоснабжения, водоотведения, теплоснабжения, электроснабжения, газоснабжения, связи, диспетчеризации и санитарной очистки, разрабатываемыми на основе разработанных в будущем (2010год) нас. пункт.администрации  Юровского сельского поселения, инвестиционных программ организаций коммунального комплекса.
6.2. Инженерные системы рассчитываются исходя из соответствующих нормативов численности населения и расчетной общей площади жилой застройки, учитывая перспективу развития застраиваемой территории.
6 3.Прокладка инженерных сетей, обслуживающих район, производится в инженерно​транспортных коридорах улиц и проездов Прохождение этих сетей через кварталы допускается в специально выделенных зонах только в случаях технической невозможности прокладки в технических зонах улиц и проездов. Габариты технических зон устанавливаются в зависимости от конкретных видов инженерных сетей
Внутриквартальные инженерные сети и сооружения на них размещаются в инженерно- транспортных коридорах, определяемых между участками, отводимыми под застройку Возможно прохождение этих сетей через застраиваемые участки при обязательном обеспечении сервитута на зоны их прокладки. Это же условие распространяется на участки инженерных сетей, обеспечивающих подключение зданий к распределительным сетям квартала и сооружениям на них.
6.4.Условия прохождения инженерных сетей по территории участка, отводимого под застройку, должны быть согласованы до передачи участка
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ 

ТРУБЧЕВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЮРОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ



РЕШЕНИЕ









[bookmark: _Hlk139369005]от  24 августа 2023 года № 4-145

с.Юрово



 Об учреждении печатного средства

 массовой информации

 «Информационный бюллетень Юровского сельского поселения»



В соответствии с частью 1 статьи 17 Федерального закона Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 7 статьи 41 Устава Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области в новой редакции, в целях реализации прав граждан и юридических лиц Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления Юровский сельский Совет народных депутатов

решил:

1. Учредить печатное средство массовой информации «Информационный бюллетень Юровского сельского поселения» для официального опубликования муниципальных нормативных правовых актов и иных муниципальных актов или соглашений, заключенных органами местного самоуправления Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области, издания официальных сообщений и материалов органов местного самоуправления Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области,.

2. Утвердить Положение о печатном средстве массовой информации «Информационный бюллетень Юровского сельского поселения» согласно приложению к настоящему решению.

3. Определить ответственным лицом за своевременность и достоверность опубликования муниципальных правовых актов ведущего инспектора Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области.

4. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию и размещению на официальном сайте Трубчевского муниципального района 
в сети Интернет (www.trubrayon.ru) на странице «Юровское сельское поселение».

5. Настоящее решение вступает в силу с момента его опубликования.

6. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.
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Приложение 
к решению Юровского сельского Совета народных депутатов от 24.08.2023 № 4-145



Положение

о печатном средстве массовой информации 
«Информационный бюллетень Юровского сельского поселения»



1. Общие положения



1.1. «Информационный бюллетень Юровского сельского поселения» (далее – Бюллетень) является официальным печатным средством массовой информации, предназначенным для опубликования муниципальных правовых актов, принятых на местном референдуме, муниципальных нормативных правовых актов главы Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области (далее – Глава поселения), Юровского сельского Совета народных депутатов (далее – СельСовет), главы Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области (далее – Глава администрации) и Юровской сельской администрации Трубчевского района Брянской области (далее – Администрация), обсуждения проектов муниципальных нормативных правовых актов, доведения до сведения жителей Юровского сельского поселения Трубчевского муниципального района Брянской области (далее – Поселение) иной официальной информации.

1.2. Учредителем Бюллетеня является СельСовет.

1.3. Затраты на выпуск Бюллетеня производятся за счет бюджетных средств Поселения.

1.4. Обязательному опубликованию в Бюллетене подлежат:

- муниципальные правовые акты, принятые на местном референдуме;

- муниципальные нормативные правовые акты, затрагивающие права и свободы граждан, и их проекты;

- информационные сообщения, обязательное опубликование которых в официальном печатном издании муниципального образования предусмотрено законами, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Поселения.

1.5. Бюллетень издается на русском языке.

1.6. Распространение Бюллетеня осуществляется бесплатно.



2. Характеристики Бюллетеня



2.1. Тираж Бюллетеня – 3 экземпляра.

2.2. Периодичность издания Бюллетеня – не реже одного раза в три месяца. При необходимости могут быть изданы дополнительные выпуски Бюллетеня. Решение об издании дополнительных выпусков Бюллетеня принимается Главой поселения в зависимости от объема предполагаемых 
к публикации нормативных правовых актов и информационных сообщений.

2.3. Не допускается размещение в Бюллетене следующей информации:

- предвыборных агитационных материалов, агитационных материалов при проведении референдумов;

- рекламы любого рода;

- информации, не связанной с деятельностью органов местного самоуправления Поселения.



3. Организация издания и распространения Бюллетеня



3.1. Организационное обеспечение издания и распространения Бюллетеня осуществляется аппаратом Администрации.

3.2. Бюллетень подлежит обязательному размещению на официальном сайте Трубчевского муниципального района в сети Интернет (www.trubrayon.ru) на странице «Юровское сельское поселение». 
Кроме того, Бюллетень размещается на информационных стендах 
в помещении Юровской сельской администрации и в общедоступных местах на территории Юровского сельского поселения (на здании Юровской сельской администрации и в помещении Юровской сельской библиотеки). 

3.3. Для обеспечения издания и распространения Бюллетеня Главой поселения проводятся процедуры в соответствии с федеральным законодательством. 

3.4. При издании Бюллетеня не допускается внесение каких-либо изменений, дополнений или сокращений в тексты нормативных правовых актов, информационных сообщений, подлежащих размещению в Бюллетене.




